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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akunta

bel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan

Permukiman Kabupaten Bantul
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan . Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampi
ran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti y
ang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapa

ian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PTHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperluka

n dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 7 Januari 2026

PIHAK KEDUA PTHAK PERTAMA
BUPATI BANTUL KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN DAN KAWASA
3 N PERMUKIMAN

. ABDUL HALIM MUSLIH JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.

NIP. 19790612 200212 1 002

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
gler‘:lflkaskl "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
ektront

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN 1
TABEL KINERJA

TAHUN 2026
Perangkat Daerah : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Kepala Dinas
Tahun Anggaran 1 2026
) Indikator Kiner Target Ta )
No Tujuan/Sasaran . Satuan Triwulan Target
ja hunan
(1) 2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatkan penge | Persentase Kawa | Persen 14,79 I 14,79
ntasan Kawasan kum | san kumuh yang II 14, 79
uh dan pemerataan | ditangani 11T 14, 79
infrastruktur anta v 14, 79%
r wilayah
Indeks Pemerata | Indeks 0, 8622 I 0, 8622
an Infrastruktu IT 0, 8622
r ITI 0, 8622
Iv 0, 8622x%
1.1 | Meningkatnya kuali | Rumah tangga de | Persen 25, 78 I 25, 78
tas sarana dan pra | ngan akses sani 11 25,78
sarana di kawasan tasi aman 111 25,78
kumuh IV 25, T8%
Rumah Tangga de | Persen 99, 14 I 99, 14
ngan Akses Huni 11 99, 14
an Layak, Terja 111 99, 14
ngkau dan Berke v 99. 14
lanjutan
Akses Rumah Persen 81 I 81
Tangga 11 81
Perkotaan 111 31
terhadap Air v Sk
Siap Minum
Perpipaan
1.2 | Meningkatkan akses | Indeks Peningka | Indeks 1, 86 I 1, 86
masyarakat terhada | tan Infrastrukt 11 1,86
p infrastruktur be | ur Wilayah 111 1, 86
rkualitas v 1, 86%
Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daera Rp. 17.620. 859. 088, 72
h Kabupaten/Kota

2. Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) Rp. 17.477.023. 476

3. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Rp. 2. 768. 363. 000
Penyediaan Air Minum

4. Program Pengembangan Sistem dan Pengolahan Rp. 29. 530. 000
Persampahan Regional

5. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Rp. 8. 820. 984. 089
Air Limbah

6. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Rp. 2. 564. 458. 800
Drainase

7. Program Penataan Bangunan Gedung Rp. 2. 276. 806. 000

8. Program Penyelenggaraan Jalan Rp. 60. 203. 132. 902

9. Program Pengembangan Jasa Konstruksi Rp. 970. 845. 660

10. Program Pengembangan Perumahan Rp. 3.793.441. 632

11.  Program Kawasan Permukiman Rp. 1. 501. 247. 300

12. Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Ku Rp. 1. 530. 000. 000
muh

13. Program Peningkatan Prasarana, Sarana dan U Rp. 8.330. 741. 450

tilitas Umum (PSU)

14. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyak Rp. 20. 730. 000. 000
arta Urusan Kebudayaan (Dana Keistimewaan)
Jumlah Anggaran Rp. 148.617. 433. 397, 72

2. %) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 7 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN DAN K
BUPATI BANTUL AWASAN PERMUKIMAN

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E., M.Si.
H. ABDUL HALIM MUSLIH NIP. 19790612 200212 1 002

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.




LAMPIRAN II

PENJELASAN KINERJA
TAHUN 2026

Uraian Tujuan :

_“Meningkatkan pengentasan kawasan kumuh dan pemerataan infrastruktur antar wilaya

h”

Yang dimaksud dalam tujuan kinerja ini adalah Mewujudkan permukiman yang layak hun
i dan berkelanjutan melalui pengurangan kawasan kumuh, sekaligus memastikan pemban
gunan infrastruktur dasar dilakukan secara adil dan merata di seluruh wilayah, gun
a mengurangi ketimpangan dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat

Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional (RPJPN). Undang-Undang ini mengatur mekanisme perencanaan pembangun
an nasional, yang salah satunya meliputi penyusunan rencana pembangunan infr
astruktur dan sarana prasarana publik yang mendukung kebutuhan masyarakat.

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah yang mengatur
kewenangan pemerintah daerah dalam penyelenggaraan dan pengelolaan sarana da
n prasarana publik di tingkat lokal,
frastruktur yang memadai untuk masyarakat.

3. Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan Organ
isasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada Pemerintah Kabupaten Bantul.

termasuk kewajiban untuk menyediakan in

Indikator Tujuan -

Tujuan kinerja ini memiliki 2 (dua) buah indikator kinerja yang akan menggambarkan
secara langsung ketercapaian/kondisi tujuan kinerja yang akan diwujudkan, yaitu:

No. Indikator Kiner Relevansi Formulasi Sumber Dat
ja a
1 Persentase kawas | Indikator Persentase Kawasa | Jumlah luasan kaw | DPUPKP
an kumuh yang di | n Kumuh yang Ditangani rele | asan kumuh yang d
tangani van dalam meningkatkan peng | itangani sampai d
entasan kawasan kumuh karen | engan tahun n dib
a secara langsung mengukur | agi dengan total
tingkat keberhasilan penang | luasan kawasan ku
anan kawasan kumuh melalui | muh dikali 100%
intervensi peningkatan kual
itas permukiman dan infrast
ruktur dasar, serta mencerm
inkan efektivitas, jangkaua
n, dan pemerataan penangana
n kawasan kumuh di wilayah
daerah.
' Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
d Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
\ Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.
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No. Indikator Kiner Relevansi Formulasi Sumber Dat
ja a
2 Indeks Pemerataa | Indeks Pemerataan Infrastru | (Koefisien Varias | DPUPKP

n Infrastruktur

ktur relevan dalam mengukur
pemerataan infrastruktur an
tar wilayah karena mampu me
nggambarkan tingkat kesenja
ngan layanan infrastruktur
secara komprehensif, mencer
minkan capaian outcome pemb
angunan, serta menjadi dasa
r perencanaan dan pengambil

an kebijakan yang berkeadil

i Kondisi Jalan K
abupaten Yang Bai
k + Koefisien Var
iasi Akses Air Mi
num Aman + Koefis
ien Variasi Akses
Air Limbah Domest
ik Aman + Koefisi
en Variasi Kondis
i Saluran Irigasi

+ Koefisien Varia
si PBG-SLF)/5

an antar wilayah.

Target Kinerja

Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan bes

aran target kinerja yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Target Penjelasan

14,79 %

Indikator Kinerja
Persentase kawasan

Target ini ditetapkan berdasarkan atas Keputusan
kumuh yang ditanga Bupati Bantul Nomor 537 Tahun 2024 tentang Peneta
ni pan Lokasi Perumahan Kumuh dan Permukiman Kumuh d
i Kabupaten Bantul

Indeks Pemerataan 0, 8622 Target tersebut sesuai dengan dokumen Rencana Str

ategis Dinas Peker jaan Umum, Perumahan dan Kawasa
n Permukiman periode Tahun 2025-2030.

Infrastruktur

Capaian Indeks Pemerataan Infrastruktur Wilayah p
ada tahun 2024 belum ada karena merupakan indikat
or baru yang indikator yang mengukur tingkat peme
rataan dan kesenjangan pembangunan infrastruktur
dasar antar wilayah guna mewujudkan keadilan dan
keseimbangan pembangunan daerah.

Uraian Sasaran 1
“Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana di kawasan kumuh”

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah untuk mewujudkan lingkungan permuki
man yang lebih layak huni dan berkelanjutan. Peningkatan kualitas sarana dan prasa
rana di kawasan kumuh bukan hanya untuk memenuhi standar fisik, tetapi juga untuk m
eningkatkan kualitas hidup masyarakat melalui penyediaan infrastruktur dasar,
sibilitas, serta lingkungan sehat dan layak huni. Hal ini didukung oleh regulasi n
asional maupun daerah, serta menjadi bagian dari agenda strategis pemerintah daera
h untuk menurunkan luas kawasan kumuh sekaligus meningkatkan kualitas hidup masyar
akat.
Dasar hukum dalam mencapai kinerja ini adalah :
e Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional (RPJPN) Tahun 2025-2045. Undang-Undang ini mengatur mekanisme peren

akse

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
gler‘:'lf'lka_sl;l "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
ektront

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



canaan pembangunan nasional, yang salah satunya meliputi penyusunan rencana
pembangunan infrastruktur dan sarana prasarana publik yang mendukung kebutuh
an masyarakat.

e Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 2016 tentang Penyelenggaraan Perumahan d
an Kawasan Permukiman yang mengatur penyelenggaraan perumahan dan kawasan pe
rmukiman secara menyeluruh, terencana, dan berkelanjutan.

e Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan Organ

isasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada Pemerintah Kabupaten Bantul

Indikator Kinerja
Sasaran kinerja ini memiliki 3 (tiga) buah indikator kinerja yang akan menggambark
an secara langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, anta

ra lain:
No Uraian Relevansi Formulasi Sumbif Dat
1 |Rumah tang | Indikator Rumah Tangga dengan | Jumlah rumah ta | DPUPKP
ga dengan | Akses Sanitasi Aman relevan da | ngga yang memil
akses sani | lam mengukur meningkatnya kual | iki akses terha
tasi aman itas sarana dan prasarana di k | dap SPALD-T dit
awasan kumuh karena sanitasi m | ambah Jumlah ru
erupakan infrastruktur dasar y | mah tangga deng
ang secara langsung memengaruh | an akses terhad
i kondisi lingkungan, kesehata | ap tangki septi
n masyarakat, dan tingkat keku | ¢ dan limbah di
muhan kawasan permukiman. olah dalam inst
alasi pengolaha
n lumpur tinja
(IPLT) dibagi d
engan jumlah to
tal rumah tang
ga kali 100
2 |Rumah Tang | Indikator Rumah Tangga dengan | Jumlah rumah ta | DPUPKP
ga dengan | Akses Hunian Layak, Terjangkau | ngga hunian lay
Akses Huni | , dan Berkelanjutan relevan da | ak, terjangkau,
an Layak, lam mengukur meningkatnya kual | Berkelanjutan d
Terjangkau | itas sarana dan prasarana di k | ibagi dengan ju
dan Berkel | awasan kumuh karena hunian lay | mlah total rum
anjutan ak merupakan elemen utama perm | ah tangga kali
ukiman yang mencerminkan perba | 100
ikan fisik bangunan, ketersedi
aan prasarana dasar, serta pen
urunan tingkat kekumuhan kawas
an secara berkelanjutan.
' Balai ~ Pasalb ayat 1) UU ITE 11/2008. _ _ _
d Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
\ Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.
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No Uraian

Relevansi

Formulasi

Sumber Dat
a

3 |Akses Ruma
h Tangga P
erkotaan t
erhadap Ai
r Siap Min
um Perpipa
an

Indikator Akses Rumah Tangga P
erkotaan terhadap Air Siap Min
um Perpipaan relevan dalam men
gukur meningkatnya kualitas sa
rana dan prasarana di kawasan
kumuh karena air minum perpipa
an merupakan prasarana dasar y
ang secara langsung memperbaik
i kondisi lingkungan permukima
n, menurunkan tingkat kekumuha
n, serta meningkatkan kesehata
n dan kualitas hidup masyaraka

Jumlah rumah ta

ngga
yang memiliki a

perkotaan

kses terhadap a
ir siap minum p
erpipaan dengan
jumlah total r
umah tangga sel
uruhnya di perk
otaan (Kota Adm
inistratif Kabu
paten) kali 100

DPUPKP

t.

Target Kinerja

Dalam perjanjian kinerja ini,
rget kinerja yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran ta

Indikator
Kinerja

Rumah tangga de
ngan akses sani
tasi aman

Target tersebut sesuai dengan dokumen Rencana S
trategis Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Ka

Capaian rumah tangga dengan akses sanitasi aman
pada tahun 2024 sebesar 25, 25%. Target telah me

Rumah Tangga de
ngan Akses Huni
an Layak, Terja
ngkau dan Berke
lanjutan

Target tersebut sesuai dengan dokumen Rencana S
trategis Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Ka

Baseline realisasi pada tahun 2024 sama dengan t
arget pada tahun 2025 dengan pertimbangan posis
i capaian sudah mendekati angka maksimum, yang s
ecara praktis hampir seluruh rumah tangga di Ka
bupaten Bantul telah memiliki akses hunian laya

Target indikator 99, 09% pada tahun 2024 dan 202
5 menggambarkan bahwa Kabupaten Bantul sudah be
rada pada tahap pemantapan dan pemeliharaan cap
bukan lagi pada tahap peningkatan drastis

Akses Rumah Tan
gga Perkotaan t

Target Penjelasan

25, 78%
wasan Permukiman periode Tahun 2025-2030.
ningkat dari capaian 2024.

99, 14%
wasan Permukiman periode Tahun 2025-2030.
k, terjangkau, dan berkelanjutan.
aian,

81%

Target tersebut sesuai dengan dokumen Rencana S
trategis Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Ka

Balai

Sertifikasi

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
st "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.




R

o

erhadap Air Sia
p Minum Perpipa
an

wasan Permukiman periode Tahun 2025-2030.
Karena Kabupaten/Kota belum memiliki akses air s
iap minum perpipaan maka indikator ini mengguna

kan pendekatan Akses Rumah Tangga Perkotaan ter
hadap Air Bersih Jaringan Perpipaan (%). Perhit
ungan hanya dilakukan di kota administrasi yait
u Kapanewon Bantul. Realisasi pada tahun 2024 a
dalah 78, 54%. Target tahun 2025 telah meningkat
dari tahun 2024.

Uraian Sasaran 2

“Meningkatkan akses masyarakat terhadap infrastruktur berkualitas”

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah upaya daerah dalam memperbaiki, men
ingkatkan kondisi dan mengembangkan fasilitas serta infrastruktur yang digunakan o
leh masyarakat umum sesuai dengan yang menjadi kewenangannya. Dasar hukum dalam me
ncapai kinerja adalah :

e Undang—undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional (RPJPN) Tahun 2025-2045. Undang-Undang ini mengatur mekanisme peren
canaan pembangunan nasional, yang salah satunya meliputi penyusunan rencana

pembangunan infrastruktur dan sarana prasarana publik yang mendukung kebutuh

an masyarakat.
e Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah yang mengatur
kewenangan pemerintah daerah dalam penyelenggaraan dan pengelolaan sarana da

n prasarana publik di tingkat lokal, termasuk kewajiban untuk menyediakan in

frastruktur yang memadai untuk masyarakat.

e Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan Organ
isasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada Pemerintah Kabupaten Bantul

Indikator Kinerja

Sasaran kinerja ini memiliki 1 buah indikator kinerja yang akan menggambarkan seca
ra langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja vang akan diwujudkan, antara lain

No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data
1 Indeks Mengukur sejauh mana pembangun | (Pertumbuhan Ko DPUPKP
Peningk an dan perbaikan infrastruktur |ndisi Jalan Kab
atan In di Kabupaten Bantul mampu meni |upaten yang Man
frastru ngkatkan aksesibilitas, konekt |tap + Pertumbuh
ktur Wi ivitas, serta kualitas pelayan |an Kondisi Akse
layah an dasar masyarakat. Di Kabupa |s Air Minum Ama
ten Bantul, IPI berfungsi seba |n + Pertumbuhan
gal tolok ukur keberhasilan pe |Kondisi Akses A
mbangunan infrastruktur yang b |ir Limbah Domes
erorientasi pada kebutuhan mas |tik Aman + Pert
yarakat dan penguatan daya sai |umbuhan Kondisi
Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikasi

st "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.




ng wilayah. Saluran Irigasi
+ Pertumbuhan P
BG-SLF) / 5

Target Kinerja

Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran ta
rget kinerja yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator Target Penjelasan

Kinerja
Indeks Penin 1, 86 Target tersebut sesuai dengan dokumen Rencana S
gkatan Infra trategis Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan K
struktur Wil awasan Permukiman periode Tahun 2025-2030. Cap
ayah aian Indeks Peningkatan Infrastruktur Wilayah p

ada tahun 2024 belum ada karena merupakan indi
kator baru yang mengukur tingkat perkembangan,
kualitas, dan keterjangkauan infrastruktur wil
ayah secara menyeluruh. Indeks ini merefleksik
an ketersediaan, aksesibilitas, dan kebermanfa
atan infrastruktur dasar (jalan, jembatan, per
umahan, air minum, sanitasi, drainase, dan inf

rastruktur pendukung lainnya).

Balai _ Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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Tahun 2026

PERJANJIAN
KINERJA

-—- SEKRETARIAT --




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama © PIt. EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA Plt. SEKRETARIS

f

JIMMY ALRAN M. . EKA BUDISANTOSA. S.T.. M.T.
NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 197107041998031007




LAMP

IRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Sekretaris
Tahun Anggaran : 2026
; G o Target )
No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7
1. | Meningkatnya kinerja Indeks Kepuasan | Angka 89 |
dan kualitas pelayanan | Masyarakat (IKM) T
Perangkat Daerah
1]
v 89*
Nilai Akuntabilitas | Angka 83 |
Kinerja Instansi M
Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah 1]
v 83*

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

A. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran

Rp
Rp

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E.. M.Si.

NIP. 1979061% 200212 1 002

Bantul,

17.620.859.088,72
17.620.859.088,72

Januari 2026

PIHAK PERTAMA
Pit. SEKRETARIS

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.

NIP. 197107041998031007



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ROSITA, S.Pt., M.Biotech
Jabatan . Perencana Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Plt. Sekretaris
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. SEKRETARIS PERENCANA AHLI MUDA
/
W\t.
EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T. ROSITA, S.Pt.. M.Biotech

NIP. 197107041998031007 NIP. 19830515 201001 2 023




Perangkat Daerah
Jabatan
Tahun Anggaran

: 2026

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Perencana Ahli Muda

No | P#afD Kicera/Rencana | . Subkegiatan | Satuan | _'2%®' | riyuian | Target
Hasil Kerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7
1 | Tersusunnya dokumen Jumlah Dokumen Dokumen 4 | 1
perencanaan perangkat Perencanaan Perangkat 1l -
daerah Daerah I 1
v 2
2 | Terlaksananya Evaluasi Jumiah Laporan Evaluasi | Laporan 7 | 4
Kinerja Perangkat Daerah | Kinerja Perangkat Il -
Daerah [} -
v 3
3 | Terlaksananya Dukungan | Jumlah Dokumen Dokumen 4 I -
Pelaksanaan Sistem Dukungan Pelaksanaan Il -
Pemerintahan Berbasis Sistem Pemerintahan i -
Elekironik pada SKPD Berbasis Elektronik pada v 4%)
SKPD
Keterangan:

; 8

A. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1) Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah

2) Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

B. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sistem

1) Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

Jumlah Anggaran

Rp
Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

385.929.000,00
168.165.000,00

217.764.000,00
170.870.000,00
170.870.000,00

556.799.000,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
Plt. SEKRETARIS

#

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.

NIP. 197107041998031007

Bantul, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
PERENCANA AHLI MUDA

1
0|~

ROSITA, S.Pt., M.Biotech
NIP. 19830515 201001 2 023




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SARJANA, S. AP.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . PIt. Sekretaris
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.0

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
. Ty
EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T. SARJANA, S. AP.

NIP. 197107041998031007 NIP. 19720703 199303 1 009




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Tahun Anggaran : 2026
No Sy KleerjalRencana Indikator Subkegiatan Satuan Target Triwulan | Target
Hasil Kerja Tahunan
) (2) 3) @ (5) (8) (7
1 | Tersedianya komponen Jumlah Paket Komponen Paket 4 I 1
instalasi listrik/ penerangan | Instalasi Listrik/ Il 1
bangunan kantor Penerangan Bangunan MM 1
Kantor yang Disediakan v 1
2 | Tersedianya peralatan dan | Jumlah Paket Peralatan Paket 12 | 3
perlengkapan kantor dan Perlengkapan 1l 3
Kantor yang Disediakan 1 3
v 3
3 | Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Paket 12 I 3
Cetakan dan Cetakan dan ! 3
Penggandaan Penggandaan yang 1 3
Disediakan v 3
4 | Tersedianya bahan Jumlah Dokumen Bahan | Dokumen 36 I 9
bacaan dan peraturan Bacaan dan Peraturan Il 9
perundang-undangan Perundang-Undangan MM 9
yang Disediakan v 9
5 | Terselenggaranya Rapat Jumlah Laporan Dokumen 300 | 75
Koordinasi dan Konsultasi | Penyelenggaraan Rapat Il 75
SKPD Koordinasi dan i 75
Konsultasi SKPD v 75
6 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Dokumen 3 | 1
Penatausahaan Arsip Penatausahaan Arsip Il B
Dinamis pada SKPD Dinamis pada SKPD 1] -
v 2
7 | Tersedianya unit peralatan | Jumlah Unit Peralatan Unit 9 | 9
dan mesin lainnya dan Mesin Lainnya yang I -
Disediakan M 2
v -
8 | Tersedianya jasa Jumlah Laporan Laporan 48 | 12
komuniKasi, sumber daya | Penyediaan Jasa Il 12
air dan listrik g:;n:::iﬁi:h SL?;T;;;QI’IQ i 12
Disediakan v 12
9 | Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Laporan 12 I 3
Pelayanan Umum Kantor | Penyediaan Jasa il 3
i 3




No Sesscan Kll.wrjaI.R i Indikator Subkegiatan Satuan farget Triwulan | Target
Hasil Kerja Tahunan
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7)
Pelayanan Umum Kantor v 3
yang Disediakan
10 | Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Unit 69 | 18
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau ] 16
Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang ] 7
Perizinan Kendaraan Dipelihara dan v 29
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
11 | Terlaksananya Jumlah Mebel yang Unit 23 I -
Pemeliharaan Mebel Dipelihara ] 10
1} -
v 13
12 | Terlaksananya Jumlah Peralatan dan Unit 312 | 50
Pemeliharaan Peralatan Mesin Lainnya yang I 100
dan Mesin Lainnya Dipelihara I 50
\Y) 112
13 | Terlaksananya Jumlah Sarana dan Unit 6 | -
Pemeliharaan /Rehabilitasi | Prasarana Gedung Il -
Sarana dan Prasarana Ka.ntor atau Bangunan i -
Gedung Kantor atau Lgmn_ya e Hitaat v 6*
Dipelihara/ Direhabilitasi )
Bangunan Lainnya
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
1)  Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor

2) Subkegiatan

Penyediaan

Perlengkapan Kantor
3) Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan

Peralatan

dan

4) Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan
5) Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD
6) Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada

SKPD

B. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
1)  Subkegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin

Lainnya

Rp
Rp

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

1.252.658.409,80
30.030.870,00

234.743.360,00
59.170.325,00
7.200.000,00
316.066.000,00
605.447.854,80
111.726.000,00

111.726.000,00




C. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan : Rp 849.795.392,00
Pemerintahan Daerah

2) Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, : Rp 51.009.392,00
Sumber Daya Air dan Listrik
3) Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum : Rp 795.786.000,00
Kantor
D. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milk Daerah : Rp 1.125.687.000,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, @ Rp 781.654.500,00

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

2) Subkegiatan Pemeliharaan Mebel : Rp 9.843.000,00
3) Subkegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin : Rp 228.798.000,00
Lainnya
4) Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana : Rp 105.391.500,00
dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
Jumlah Anggaran : Rp 3.339.866.801,80

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

EKA BUDISANTOSA, S.T. M.T. RJANA. S. AP.

NIP. 197107041998031007 NIP. 19720703 199303 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

— Website: deueke.bantulkab.go.id | Email : dinas.puekegbantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WARNI, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . PIlt. Sekretaris
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN DAN ASET
:Z: : |
EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T. WARNI, S.IP

NIP. 197107041998031007 NIP. 19701215 199203 2 008




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Tahun Anggaran : 2026
No SAsaran Kinerjai_Rencana Indikator Subkegiatan Satuan Target Triwulan | Target
Hasil Kerja Tahunan
(1) (2) 3) (4) (5) (6) )
1 | Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Orang / 102 | 102
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bulan I 102
Tunjangan ASN 1 102
v 102
2 | Tersedianya Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 14 I 4
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi I 3
Pelaksanaan Tugas ASN n 4
v 3
Keterangan:

1.

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 13.497.873.586,92

1) Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 13.307.926.586,92

2) Subkegiatan Penyediaan Administrasi Rp 189.947.000,00
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Anggaran Rp 13.497.873.586,92

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA

Plt. SEKRETARIS

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.
NIP. 197107041298031007

Bantul, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN DAN ASET

/
WARNI, S.1P
NIP. 19701215 199203 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKRETARIS

JIMMY ALRAN M. SI .E., M.Si. EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.
NIP. 19790614|200212 1 002 NIP. 197107041998031007




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Sekretaris
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Target Triwulan | Target

Tahunan
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya kinerja Indeks Kepuasan Angka 89 |
dan kualitas pelayanan | Masyarakat (IKM)
Il
Perangkat Daerah
1

v 89*
Nilai Akuntabilitas | Angka 83 |
Kinerja Instansi T
Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah i

v 83*

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp 17.620.859.088,72
Jumlah Anggaran . Rp 17.620.859.088,72
*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKRETARIS

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E., M.Si. EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 197107041998031007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WARNI, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN DAN ASET

M

EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T. WARNI, S.IP
NIP. 197107041998031007 NIP. 19701215 199203 2 008




Perangkat Daerah
Jabatan
Tahun Anggaran

: 2026

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

No: | AMImnKINedaRencuns | Lo cumuaintin | Sotuan | IR | qe Target
Hasil Kerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Orang / 102 I 102
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bulan I 102
Tunjangan ASN Ml 102
v 102
2 | Tersedianya Administrasi | Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 14 I 4
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi Il 3
Pelaksanaan Tugas ASN 1 4
v 3
Keterangan:

L

A. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1) Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2) Subkegiatan

Penyediaan

Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Anggaran

Administrasi

Rp
Rp
Rp

Rp

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.

NIP. 197107041998031007

Bantul,

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

13.497.873.586,92
13.307.926.586,92
189.947.000,00

13.497.873.586,92

Februari 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN DAN ASET

-

WARNL. S.IP

NIP. 19701215 199203 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax. (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ROSITA, S.Pt., M.Biotech
Jabatan . Perencana Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS PERENCANA AHLI MUDA
/
n \ﬂ-
EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T. ROSITA, S:Pt.. M.Biotech

NIP. 197107041998031007 NIP. 19830515 201001 2 023




Perangkat Daerah
Jabatan
Tahun Anggaran

: 2026

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Perencana Ahli Muda

No Sasarar;:si;e:eall;:encana Indikator Subkegiatan Satuan T:::f:neatn Triwulan | Target
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7
1 | Tersusunnya dokumen Jumlah Dokumen Dokumen 4 | 1

perencanaan perangkat Perencanaan Perangkat I -
daerah Daerah i 1
v 2
2 | Terlaksananya Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi | Laporan 7 | 4
Kinerja Perangkat Daerah | Kinerja Perangkat Il -
Daerah i -
v 3
3 | Terlaksananya Dukungan | Jumlah Dokumen Dokumen 4 I -
Pelaksanaan Sistem Dukungan Pelaksanaan Il -
Pemerintahan Berbasis Sistem Pemerintahan 1 -
Elektronik pada SKPD Berbasis Elektronik pada \Y] 4%)
SKPD
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1) Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah

2) Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

B. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

1) Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

Jumlah Anggaran

Rp
Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

385.929.000,00
168.165.000,00

217.764.000,00
170.870.000,00
170.870.000,00

556.799.000,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.

NIP. 197107041998031007

Bantul, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
PERENCANA AHLI MUDA

%
t/\’\c
ROSITA, S.Pt.. M.Biotech
NIP. 19830515 201001 2 023




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

a%mmgﬂ%@mm rsnﬂa_cf? (Enmnmmumm.gr)/ m%rarm
il TPETENR “

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SARNI, S.T.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Sekretaris
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
E KEPEGAWAIAN
EKA BUDISANTOSA., S.T.. M.T. SARNI, S.T.

NIP. 197107041998031007 NIP. 19690310 199002 2 002




Perangkat Daerah
Jabatan
Tahun Anggaran

: 2026

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

No Sesan Kltterja!Rencana Indikator Subkegiatan Satuan arget Triwulan | Target
Hasil Kerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7
1 | Tersedianya komponen Jumlah Paket Komponen Paket 4 | 1
instalasi listrik/ penerangan | Instalasi Listrik/ ] 1
bangunan kantor Penerangan Bangunan i 1
Kantor yang Disediakan v 1
2 | Tersedianya peralatan dan | Jumlah Paket Peralatan Paket 12 | 3
perlengkapan kantor dan Perlengkapan ] 3
Kantor yang Disediakan I 3
v 3
3 | Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Paket 12 | 3
Cetakan dan Cetakan dan I 3
Penggandaan Penggandaan yang 1l 3
Disediakan v 3
4 | Tersedianya bahan Jumlah Dokumen Bahan | Dokumen 36 | 9
bacaan dan peraturan Bacaan dan Peraturan ] 9
perundang-undangan Perundang-Undangan 1M} 9
yang Disediakan v 9
5 | Terselenggaranya Rapat Jumlah Laporan Dokumen 300 | 75
Koordinasi dan Konsultasi | Penyelenggaraan Rapat I 75
SKPD Koordinasi dan 1 75
Konsultasi SKPD v 75
6 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Dokumen 3 | 1
Penatausahaan Arsip Penatausahaan Arsip Il -
Dinamis pada SKPD Dinamis pada SKPD 1T =
v 2
7 | Tersedianya unit peralatan | Jumlah Unit Peralatan Unit 9 | 9
dan mesin lainnya dan Mesin Lainnya yang Il 2
Disediakan m -
v -
8 | Tersedianya jasa Jumlah Laporan Laporan 48 I 12
komuniKasi, sumber daya | Penyediaan Jasa Il 12
air dan listrik Komunikasi, Sumber I 12
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan v 12
9 | Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Pelayanan Umum Kantor | Penyediaan Jasa I 3




No Sasara!I:aKsl::eE::;:encana Indikator Subkegiatan | Satuan T::Lg::n Triwulan | Target
() (2) (3) 4) (5) (6) (7
Pelayanan Umum Kantor v 3
yang Disediakan
10 | Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Unit 69 I 18
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau I 16
Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang M0 7
Perizinan Kendaraan Dipelihara dan v 29
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
11 | Terlaksananya Jumlah Mebel yang Unit 23 I -
Pemeliharaan Mebel Dipelihara ] 10
I -
v 13
12 | Terlaksananya Jumlah Peralatan dan Unit 312 I 50
Pemeliharaan Peralatan Mesin Lainnya yang H 100
dan Mesin Lainnya Dipelihara i 50
v 112
13 | Terlaksananya Jumlah Sarana dan Unit 6 I -
Pemeliharaan /Rehabilitasi | Prasarana Gedung Il -
Sarana dan Prasarana Kantor atau Bangunan I :
Gedung Kantor atau Lglnn_ya yane it i v 6"
Dipelihara/ Direhabilitasi )
Bangunan Lainnya

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah : Rp 1.252.658.409,80
1)  Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi : Rp 30.030.870,00
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
2) Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan : Rp 234.743.360,00
Perlengkapan Kantor
3) Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan : Rp 59.170.325,00
Penggandaan
4) Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan : Rp 7.200.000,00
Peraturan Perundang-undangan
5)  Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi : Rp 316.066.000,00
dan Konsultasi SKPD
6) Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada : Rp 605.447.854,80
SKPD
B. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang : Rp 111.726.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
1)  Subkegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin : Rp 111.726.000,00

Lainnya




C. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan : Rp 849.795.392,00
Pemerintahan Daerah

2) Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, : Rp 51.009.392,00
Sumber Daya Air dan Listrik
3) Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 795.786.000,00
Kantor
D. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milk Daerah : Rp 1.125.687.000,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1)  Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, : Rp 781.654.500,00

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

2)  Subkegiatan Pemeliharaan Mebel : Rp 9.843.000,00
3) Subkegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin : Rp 228.798.000,00
Lainnya
4)  Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana : Rp 105.391.500,00
dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
Jumlah Anggaran : Rp 3.339.866.801,80

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T. SARNI, S.T.

NIP. 197107041998031007 NIP. 19690310 199002 2 002




Tahun 2026

PERJANJIAN
KINERJA

-- BIDANG SUMBER DAYA AIR —-




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp/ Fax . (0274) 367310

Website: dEuEke.bantulkab.go.id | Email : dinas.Euekg@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WARTINI, S.T., M.T.

Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Air

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON., S.E.. M.Si. WARTINL S.T.. M.T.
NIP. 1979061%200212 1002 NIP. 19690920 199803 2 005




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Bidang Sumber Daya Air

Tahun Anggaran : 2026
No o Indikator Kinerja Satuan Fangee Triwulan Target
Program Tahunan
(1) (2) (4) (5) (6) (7 (8)
1. | Meningkatnya Indeks Kondisi Sistem Persen 65,83 I -
akses masyarakat | Irigasi (IKSI) M =
terhadap irigasi m
v 65,83%)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

17.477.023.476,00
17.477.023.476,00

A. Program : Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) . Rp
Jumlah Anggaran : Rp

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

PIHAK KEDUA
KEPALA

JIMMY ALRAN M. SI

B WARTINI, S.T.. M.T.
NIP. 19790614 200212 1 002

NIP. 19690920 199803 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

a%mmgngnyagébqg@nrzzw Qoz@mco?ﬂ(g&mwmg)%m%@w

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp/ Fax . (0274) 367310

Website: dEuEke.bantulkab.go.id | Email : dinas.Euekg@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WARTINI, S.T., M.T.

Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Air

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON., S.E.. M.Si. WARTINL S.T.. M.T.
NIP. 1979061%200212 1002 NIP. 19690920 199803 2 005




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Bidang Sumber Daya Air

Tahun Anggaran : 2026
No o Indikator Kinerja Satuan Fangee Triwulan Target
Program Tahunan
(1) (2) (4) (5) (6) (7 (8)
1. | Meningkatnya Indeks Kondisi Sistem Persen 65,83 I -
akses masyarakat | Irigasi (IKSI) M =
terhadap irigasi m
v 65,83%)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

17.477.023.476,00
17.477.023.476,00

A. Program : Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) . Rp
Jumlah Anggaran : Rp

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

PIHAK KEDUA
KEPALA

JIMMY ALRAN M. SI

B WARTINI, S.T.. M.T.
NIP. 19790614 200212 1 002

NIP. 19690920 199803 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  DOMA FARETANIKO SETIADI, S.T.
Jabatan . Teknik Pengairan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . WARTINI, S.T., M.T.

Jabatan :  Kepala Bidang Sumber Daya Air

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
SUM AYA AIR

WARTINI, S.T.. M.T. DOMAFARETANIKO SETIADI, S.T.
NIP. 19690920 199803 2 005 NIP. 19820312 201001 1 014




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Teknik Pengairan Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2026
Sasaran
No | Kinerja/Rencana Indlka-tor Satuan Target Triwulan Target
A g Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Beroperasi dan Jumiah Sumur_Air Titik 1 | -
Terpe"haranya Tanah untuk Air 1l =
Sumur Air Tanah | Baku yang M .
k Air Bak Dioperasikan dan -
untuk Air Baku Dipelihara v 1%
2 | Tersusunnya Jumlah Dokumen Dokumen 7 | -
Rencana Teknis Rencana Teknis dan T =
Dokumen
S.an E okume:l g Lingkungan Hidup I <
ingiungan Hidup | vl Konstruks) v 7)
untuk Konstruksi Bendungan, Danau
Bendungan, dan Bangunan
Danau, dan Penampung Air
Bangunan Le_zinnya yang
. Disusun
Penampung Air
Lainnya
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Rp
Pantai pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Sumur : Rp
Air Tanah untuk Air Baku
2) Subkegiatan Penyusunan Rencana Teknis dan : Rp

Dokumen Lingkungan Hidup untuk Konstruksi
Bendungan, Embung, dan Bangunan Penampung
Air Lainnya
Jumlah Anggaran : Rp

594.852.500,00

69.082.500,00

525.770.000,00

594.852.500,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

WARTINI, S.T.. M.T.
NIP. 19690920 199803 2 005

Bantul, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA

DOMA FARETANIKO SETIADI, S.T.

NIP. 19820312 201001 1 014




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WIRYAWAN BUDI G, S.T., MA.
Jabatan . Teknik Pengairan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : WARTINI, S.T., M.T.

Jabatan ©  Kepala Bidang Sumber Daya Air

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
SUMBER DAYA AIR

—/

WIRYAWAN BUDI G.. S.T., M.A.
NIP. 19790731 201001 1 009




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

! Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Teknik Pengairan Ahli Muda

Tahun Anggaran : 2026
SR Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Satuan e Triwulan Target
7 ; Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7 8)
1 | Meningkatnya Panjang Bangunan KM 0,9 | -
Bangunan PerkuaFan Teblng 1l =
Perkuatan Tebing | Yang Ditingkatkan m -
v 0,9
2 | Terbangunnya Jumlah Embung dan Unit 1 | -
Embung dan fenampung Air Il -
: ainnya yang
Pgnampung Air Dibangun 1} -
L Lainnya v 5
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman : Rp 5.276.644.300,00
Pantai pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Peningkatan Bangunan Perkuatan : Rp 4.929.719.300,00
Tebing

2) Subkegiatan Pembangunan Embung dan . Rp 346.925.000,00
Penampung Air Lainnya

Jumlah Anggaran

Rp 5.276.644.300,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

PIHAK PERTAMA
TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA

WARTINI, S.T.. M.T.
NIP. 19690920 199803 2 005

WIRYAWAN BUDI G., S.T., MA.
NIP. 19790731 201001 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
m%mmgo%géﬂggmtzw vam&nﬂumm%ﬁ@w

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DJ Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
.bantulkab.go.id | Email : dinas. upk|

Website: dpupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DANAR SUKHMAWAN, S.T.
Jabatan . Teknik Pengairan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : WARTINIL, S.T.,, M.T.

Jabatan ' Kepala Bidang Sumber Daya Air

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
SUMBER DAYA AIR
WARTINI, S.T.. M.T. DANAR SUKHMAWAN, ST

NIP. 19690920 199803 2 005 NIP. 19800628 2011 01 1003




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Teknik Pengairan Ahli Muda

Tahun Anggaran : 2026
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana | Indikator Subkegiatan | Satuan arge Triwulan | Target
; ; Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7 (8)
1 | Kelembagaan Jumilah Lembaga Lembaga s I -
Pengelolaan SDA Eengelolaan SDA Il -
ewenangan
Ee\:ena;ng?; Kabupaten/Kota yang i ”
WUPASNKANE | Diving dan v 7%)
yang Diberdayakan
mendapatkan
Pembinaan dan
Pemberdayaan
2 | Terehabilitasinya Panjang Jaringan KM 2,3 | -
Jaringan Irigasi | Irigasi Permukaan yang T "
Permukaan Direhabilitasi m -
v 2,3%)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman
Pantai pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Pembinaan dan Pemberdayaan

Kelembagaan Pengelolaan SDA Kewenangan

Kabupaten/Kota
B. Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sistem

Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah Irigasi yang

Luasnya di Bawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) Daerah

Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Rehabilitasi Jaringan Irigasi

Permukaan
Jumiah Anggaran

Rp 121.833.500,00

Rp 121.933.500,00

Rp 9.512.711.180,00

9.512.711.180,00

Rp 9.634.644.680,00




") Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
SUMBER DAYA AIR

7

-

WARTINI, S.T.. M.T. DANAR SUKHMAWAN, ST
NIP. 19690920 199803 2 005

NIP. 1980068 2011 01 1003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
a%mmgo%égﬁmﬁw erzmm&nmo?umm%m%@w

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ANANG SURYA J,, S.T., M. Ling.
Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Air
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan : Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

Q/(].
ANANG SURY4Z J., S.T., M. Ling.

NIP. 1972766 200604 1 015

NIP. 1979061200212 1 002




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Bidang Sumber Daya Air

Tahun Anggaran : 2026
No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target Triwulan Target
Program Tahunan

(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)

1. | Meningkatnya Indeks Kondisi Sistem Persen 65,83 | -
akses masyarakat | Irigasi (IKSI) I ”
terhadap irigasi i

v 65,83%)

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Program : Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA)
Jumlah Anggaran

Rp
Rp

17.477.023.476,00
17.477.023.476,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA

JIMMY ALRAN M. SI

BOLON, S.E., M.Si.
NIP. 19790612200212 1 002

Bantul, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA AIR

Q

ANANG SURY, JZ M. Ling.
NIP. 19720706 200604 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

ﬁ?mwgm%@ﬁmzw Q'rz@oam&nﬂmwmf}r/eﬁw%@am

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DANAR SUKHMAWAN, S.T.
Jabatan . Teknik Pengairan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ANANG SURYA J., S.T., M. Ling.
Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Air

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
SUMBER DAYA AIR

ANANG SURYA /JT M. Ling. DANAR SUKHMAWAN, ST

- NIP. 19720706 200604 1 015 NIP. 19800628 2011 01 1003




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Teknik Pengairan Ahli Muda

Perangkat Daerah
Jabatan

Tahun Anggaran : 2026
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana | Indikator Subkegiatan | Satuan Tahunan Triwulan | Target
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Kelembagaan Jumlah Lembaga Lembaga 7 | -
Pengelolaan SDA EengeIOIaaannSDA Il :
ewenan
e | abupaEnoa o —
Dibina dan
yang Diberdayakan
mendapatkan
Pembinaan dan
Pemberdayaan
2 | Terehabilitasinya | Panjang Jaringan KM 23 [ -
Jaringan Irigasi Irigasi Permukaan yang T -
Permukaan Direhabilitasi m -
\% 2,3%)
3 | Beroperasi dan Jumlah Sumur Air Titik 1 | -
Terpeliharanya Tanah untuk Air Baku T N
Sumur Air Tanah ya_ng‘Dioperasikan dan 1| -
: Dipelihara
untuk Air Baku v 1%)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman
Pantai pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Pembinaan dan Pemberdayaan
Kelembagaan Pengelolaan SDA Kewenangan
Kabupaten/Kota

2) Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Sumur
Air Tanah untuk Air Baku

B. Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sistem
Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah Irigasi yang
Luasnya di Bawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Rp 191.016.000,00

Rp 121.933.500,00

Rp 69.082.500,00

Rp 9.512.711.180,00



1) Subkegiatan Rehabilitasi Jaringanrlrigasi . Rp 9.512.711.180,00

Permukaan
Jumlah Anggaran . Rp 9.703.727.180,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
SUMBER DAYA AIR

ANANG SURY/JZ S.T.. M. Ling. DANAR SUKHMAWAN, ST

NIP. 19720706 200604 1 015 NIP. 1980068 2011 01 1003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

mmmgn{%@ﬁzazw sz@m&oﬂmwmfﬂ‘)éﬁm%mm

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dEuekE.bantulkab.go.id | Email:dinas.pugke@bantu!kab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - WIRYAWAN BUDI G., S.T., MAA.
Jabatan . Teknik Pengairan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANANG SURYA J., S.T., M. Ling.
Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Air

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
SUMBER DAYA AIR

9y =

ANANG SURYA J. ; WIRYAWAN BUDI G., S.T.. M.A.
NIP. 19727/06 200604 1 015 NIP. 19790731 201001 1 009




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Teknik Pengairan Ahli Muda

Tahun Anggaran : 2026
SERErAn Indikator Target
oy i Target
No Km:;jsai.:lie:r;::na Subkeglatan Satuan Tahunan Triwulan g
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Meningkatnya Panjang Bangunan KM 0,9 I -
Bangunan Perkuatan Tebing M -
Perkuatan Tebing | Y2ng Ditingkatkan M -
v 0,9%)
2 | Terbangunnya Jumlah Embung dan Unit 1 | -
Embung dan Penampung Air T -
Penampung Air Lgmnya yang 1l -
. Dibangun
Lainnya v 1*)
3 | Tersusunnya Jumlah Dokumen Dokumen 7 I -
Rencana Teknis Rencana Teknis dan M -
Dokumen
dgn Dokumen‘ Lingkungan Hidup = -
Lingkungan Hidup | ntyk Konstruksi v 7)
untuk Konstruksi Bendungan, Danau
Bendungan, dan Bangunan
Danau, dan Penampung Air
Bangunan Lainnya yang
. Disusun
Penampung Air
Lainnya
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut

di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Rp 5.802.414.300,00

Pantai pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (Satu)

Daerah Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Peningkatan Bangunan Perkuatan Rp 4.929.719.300,00,00
Tebing

2) Subkegiatan Pembangunan Embung dan Rp 346.925.000,00
Penampung Air Lainnya

3) Subkegiatan Penyusunan Rencana Teknis dan Rp 525.770.000,00

Dokumen Lingkungan Hidup untuk Konstruksi
Bendungan, Embung, dan Bangunan Penampung

Air Lainnya
Jumlah Anggaran

Rp 5.802.414.300,00



*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
SUMBER DAYA AIR

Y / | -—-m/

ANANG SURXA WIRYAWAN BUDI G.. S.T.. M.A.
NIP. 19720706 200604 1 015 NIP. 19790731 201001 1 009




Tahun 2026

PERJANJIAN
KINERJA

-- BIDANG CIPTA KARYA --




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

a%mmgo%éﬂﬁjn%@] Qq@m&nﬂwwmfnjézw%@m

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp/ Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERU PRASETYA, S.T., M.Ling.

Jabatan : Kepala Bidang Cipta Karya

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

JIMMY ALRAN M. SIMBBOLON, S.E.. M.Si. HERU PRASETYA. S.T., M.Ling.
NIP. 19790612 R00212 1 002 NIP. 19760515 201001 1 015




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Kepala Bidang Cipta Karya
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Trgec Triwulan | Target
Tahunan
(1) () (3) (4) (3) (6) (7)
1. | Meningkatnya akses Persentase jumlah | Persen 100 | -
masyarakat terhadap rumah tangga yang m 5
sistem penyediaan air mendapatkan
minum akses terhadap air i -
minum melalui v 100*)
SPAM jaringan
perpipaan dan
bukan jaringan
perpipaan
terlindungi
terhadap rumah
tangga di seluruh
kabupaten/kota
2. | Meningkatnya layanan Penyediaan Persen 44 | -
persampahan regional | infrastruktur T -
persampahan
1] =
v 44*)
3. | Meningkatnya akses Persentase jumlah | Persen 100 | -
masyarakat terhadap rumah tangga yang T ;
sistem pengelolaan air memperoleh
limbah layanan i g
pengolahan air v, 100%)
limbah domestik
4. | Meningkatnya kualitas Persentase Persen 64 | -
sistem drainase drainase kondisi T "
lingkungan baik
i .
v 64%)
5. | Meningkatnya Rasio kepatuhan Persen 100 | -
kesesuaian PBG i .
pemanfaatan bangunan
gedung i .
v 100%)




Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
6. | Tersedianya Taman Cakupan Persen 1,22 | -
Budaya Bantul (TBB) pembangunan i -

Taman Budaya
i -

v 11.22%)

No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Triwulan | Target

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A.  Program : Pengelolaan dan Pengembangan Sistem . Rp  2.768.363.000,00
Penyediaan Air Minum

B. Program : Pengembangan Sistem dan Pengelolaan : Rp 29.530.000,00
Persampahan Regional

C. Program : Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Rp  8.820.984.089,00
Limbah

D. Program : Pengelolaan dan Pengembangan Sistem : Rp  2.564.458.800,00
Drainase

E. Program : Penataan Bangunan Gedung . Rp  2.320.456.000,00

F. Program : Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta : Rp 20.730.000.000,00
Urusan Kebudayaan (Dana Keistimewaan)
Jumlah Anggaran . Rp 37.233.791.889,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

JIMMY ALRAN M. SJMBOLON. S.E., M.Si. HERU PRASETYA, S.T., M.Ling.
NIP. 1979061 200212 1 002 NIP. 19760515 201001 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

fa) QY - Y a

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - LUKAS ANDRIANUS NUGROHO, S.T.
Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERU PRASETYA, S.T., M.Ling
Jabatan :  Kepala Bidang Cipta Karya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
HERU PRASETYA, S.T., M.Ling. LUKAS ANDRIANUS NUGROHO. S.T.

NIP. 19760515 2010001 1 015 NIP. 19930302 202012 1 010



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Tahun Anggaran : 2026
Sasaran —
No | Kinerja/Rencana | Indikator Subkegiatan | Satuan 9 Triwulan | Target
: " Tahunan
Hasil Kerja

(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)

1 | Masyarakat yang | Jumlah Masyarakat Orang 500 | -
mendapatkan yang dibina dan I -
Pembinaan dan diberdayakan dalam T -

Pengelolaan dan -
Pemberdayaan | pengembangan Sistem v 500)
dalam Penyediaan Air Minum
Pengelolaan dan (SPAM
Pengembangan
Sistem
Penyediaan Air
Minum (SPAM)

2 | Tersusunnya Jumlah Dokumen Dokumen 2 I -
Rencana, gfntcanad Ke_ltfiiik?nu [ -
Kebiiak rategi dan Teknis n
Stebl':a acr; Sistem Penyediaan Air L

- ?g' .an Minum (SPAM) yang v 2%)
Teknis Sistem disusun
Penyediaan Air
Minum (SPAM)

3 | Meningkatnya Kapasitas Sistem Liter / 2 | -
kapasitas Sistem Penyediaan. Air Minum Detik Il =
Penyediaan Air g;mgdg;: 3233 ’ 1l =
Minum (SPAM) | itingkatkan v 2)
Jaringan
Perpipaan

4 | Teroptimalisasinya | Jumlah Sistem Unit 1 I -
Sistem Penyediaan_ Air Minum T =
Penyediaan 80 g’iﬁ"sgﬂa):na;;ggn M -
(SPAM) Jaringan | gioptimalisasi v 1
Perpipaan

5 | Sistem Jumlah Sambungan SR 44 I -
Penyediaan Air Rlumah slfang tersiayani T -
Mi SP oleh perluasan Sistem
J T;ma( A Penyediaan Air Minum i '

- H (SPAM) Jaringan v 44%)
Perpipaan yang Perpipaan
mendapatkan
Perluasan




Sasaran Target
No KinerjaIRen(':ana Indikator Subkegiatan | Satuan Tahunan Triwulan | Target
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
6 | Teroptimalisasinya | Jumlah Sistem Unit 1 | -
Sistem Penyediaan Air Minum I ”
Penyediaan Air gSPAM) Bukan Jaringan M -
i erpipaan yang .
Minum (SPAM) dioptimalisasi v 1%)
Bukan Jaringan
Perpipaan
7 | Meningkatnya Jumlah Lembaga dan Lembaga 5 I n
Kapasitas Pelaksana _ T -
Lembaga dan Penyelenggara Sistem M )
Penyediaan Air Minum .
Pelaksana (SPAM) yang v 5 )
Penyelenggara ditingkatkan
Sistem kapasitasnya
Penyediaan Air
Minum (SPAM)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem

Penyediaan Air Minum di Daerah Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Pembinaan dan Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pengelolaan dan

Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum

(SPAM)

3)
4)
S)
6)

7)

Subkegiatan Penyusunan Rencana, Kebijakan,
Strategi dan Teknis Sistem Penyediaan Air Minum
(SPAM)

Subkegiatan Peningkatan Sistem Penyediaan Air
Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan

Subkegiatan Optimalisasi Sistem Penyediaan Air
Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan

Subkegiatan Perluasan Sistem Penyediaan Air
Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan

Subkegiatan Optimalisasi Sistem Penyediaan Air
Minum (SPAM) Bukan Jaringan Perpipaan
Subkegiatan Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan dan Pelaksana Penyelenggara
Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM)

Jumlah Anggaran

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

2.768.363.000,00

30.000.000,00

215.700.000,00

1.653.400.000,00
1.275.000,00
694.488.000,00
132.000.000,00

41.500.000,00

2.768.363.000,00



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

mmmgn%gébaggmzzw szeam&n&nl\mwm%m%@m

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: deuekg.bantulkab.go.id | Email : dinas.Euekg@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOCHAMMAD IKHSAN ELDHANI, S.T.
Jabatan . Penata Layanan Operasional
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERU PRASETYA, S.T., M.Ling
Jabatan :  Kepala Bidang Cipta Karya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PENATA LAYANAN OPERASIONAL
\‘u
F (/--
HERU PRASETYA, S.T.. M.Ling. MOCHAMMAD IKHSAN ELDHANI, S.T.

NIP. 19760515 2010001 1 015 NIP. 19950217 202203 1 005



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Penata Layanan Operasional

Tahun Anggaran : 2026
SRR Indikator Target
No | Kinerja/Rencana : Satuan Triwulan | Target
_ . Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Bangunan Gedung Jumlah Bangunan Bangunan 4 | -
untuk Kepentingan | Gedung untuk . Gedung T =
Strategis Daerah Kepentingan Strategis m .
Kabupaten/Kota Kgbu_p ateanpta YR v 4%)
Dipelihara, Dirawat,
yang mendapatkan | dan Diperiksa Berkala
Pemeliharaan,
Perawatan, dan
Pemeriksanaan
Berkala
2 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Dokumen 3 I -
Pembangunan, Pembangunan, I ”
Pemanfaatan, Pemanfaatan, 1T -
Pelestariaan dan wamied b v 3*
Pembongkaran )
Pembongkaran Bangunan Gedung
Bangunan Gedung | untuk Kepentingan
untuk Kepentingan | Strategis Daerah
Strategis Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
3 | Terselenggaranya Jumlah Penerbitan Dokumen 1200 | -
Penerbitan gersetujuag o T -
; angunan Gedu
ge’sem‘“ag : (PBg}): Sertifikat Laik i ==
angunan S€dung | pyngsj (SLF), Surat v 1200%)
(PBG), Sertifikat Bukti Kepemilikan
Laik Fungsi (SLF), Bangunan Gedung
Surat Bukti (SBKBG), Rencana
Kepemilikan Teknis Pembongkaran
Bangunan Gedung e
(RTB), Tim Profesi
(SBKBG), Rencana | Anli (TPA), Tim Penilai
Teknis Teknis (TPT), Penilik,
Pembongkaran gan Penda’gag
Bangunan Gedung AguneR Sodung
(RTB), Tim Profesi | Meiaiui SIMBG
Ahli (TPA), Tim
Penilai Teknis
(TPT), Penilik, dan
Pendataan
Bangunan Gedung
melalui SIMBG




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem : Rp 2.320.456.000,00
Penyediaan Air Minum di Daerah Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Pemeliharaan, Perawatan, dan : Rp 426.737.000,00

Pemeriksaan Berkala Bangunan Gedung untuk
Kepentingan Strategis Daerah Kabupaten/Kota

2) Subkegiatan Pembangunan, Pemanfaatan, . Rp 1.462.505.000,00
Pelestariaan dan Pembongkaran Bangunan
Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah
Kabupaten/Kota

3) Subkegiatan Penyelenggaraan Penerbitan . Rp 431.214.000,00
Persetujuan Bangunan Gedung (PBG), Sertifikat
Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti Kepemilikan
Bangunan Gedung (SBKBG), Rencana Teknis
Pembongkaran Bangunan Gedung (RTB), Tim
Profesi Ahli (TPA), Tim Penilai Teknis (TPT),
Penilik, dan Pendataan Bangunan Gedung
melalui SIMBG

Jumlah Anggaran : Rp 2.320.456.000,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PENATA LAYANAN OPERASIONAL
HERU PRASETYA S.T., M.Ling. MOCHAMMAD IKHSAN ELDHANI, S.T.

NIP. 19760515 2010001 1 015 NIP. 19950217 202203 1 005



*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

HERU PRASETYA, S.T.. M.Ling.
NIP. 19760515 2010001 1 015

Bantul, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

LUKAS ANDRIAKUS NUGROHO. S.T.

NIP. 19930302 202012 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

a LY O Y. a

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab. o.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . OLIE SURYONO, S.T.
Jabatan - Pengolah Data dan Informasi
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HERU PRASETYA, S.T., M.Ling
Jabatan :  Kepala Bidang Cipta Karya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
HERU PRASETYA, S.T.. M.Ling. OLIE SURYONO, S.T.

NIP. 19760515 2010001 1 015 NIP. 197505042006041022



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah  :Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan - Penata Layanan Operasional
Tahun Anggaran : 2026
Sasaran Target
inerj i i Target
No Kmer]a.IRem':ana Indikator Subkegiatan | Satuan e Triwulan rg
Hasil Kerja
(1) (2) () (4) (5) (6) (7
1 | Terlaksananya Jumlah Taman Budaya Objek 1 | -
Pengelolaan dan g?}?Lllplatan Kota yang i g
Pengembangan i i s
b
Taman Budaya Dikembangkan V] 1)

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan Taman Budaya : Rp 20.730.000.000,00

1) Subkegiatan Pengelolaan dan Pengembangan : Rp 20.730.000.000,00
Taman Budaya Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran . Rp 20.730.000.000,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome
Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

HERU PRASETYA, S.T., M.Ling. OLIE SURYONO, S.T.
NIP. 19760515 2010001 1 015 NIP. 197505042006041022




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Q LY ) Y. a
AT BN A KIS BRI E) ') N € UM 1 3 13N KN E) KT @K
N ) - M o
JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

upkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pu kp@bantulkab.go.id

Website: d

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SATRIA AGUNG NUGROHO, S.T
Jabatan . Penata Layanan Operasional
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HERU PRASETYA, S.T., M.Ling
Jabatan . Kepala Bidang Cipta Karya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PENATA LAYANAN OPERASIONAL
HERU PRASETYA, S.T., M.Ling. SATRIA AGUNG NUGROHO, S.T

NIP. 19760515 2010001 1 015 NIP. 197601062006041014



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Penata Layanan Operasional
Tahun Anggaran : 2026
N Ki s?sllzran itikator Satuan e Triwulan Target
9 mer]a. enu.::ana Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya Jumiah Sistem Unit 1 | -
optimalisasi Sistem E?ngegog'an A';,k Il -
: imbah Domesti
P.engelolaan Alr. (SPALD) Terpusat i "
Limbah Domestik Skala Kawasan Vv 1 )
(SPALD) Terpusat | Tertentu yang
Skala Kawasan dioptimalisasi
Tertentu
2 | Terbangunnya Sistem Pengelolaan | M?®/Hari 50 | -
Sistem Air Limpah T =
Pengelolaan Air Domestik (SPALD) ] -
[Tk Domiestik. | SS Tk SHea v 50°
Limba Permukiman 0%)
(SPALD) Terpusat | Berbasis
Skala Permukiman | Masyarakat yang
Berbasis Dibangun
Masyarakat
3 | Terlaksananya Jumiah Sistem Unit 1 | -
optimalisasi Sistem E_e“gel_'?'sa" Ai:'k I -
. imbah Domesti
'E,e"ge:’ga“ A':,k (SPALD) Terpusat ! :
MpIOaNT DT Skala Perkotaan v 1)
(SPALD) Terpusat | yang dioptimalisasi
Skala Perkotaan
4 | Terfasilitasinya Jumlah Sistem Unit 1 | -
Kerja Sama Pengelolaan Air T -
Limbah Domestik
| <
:‘?rt‘ye enggaraan | spALD) di Daerah il
Fon . Kabupaten/Kota v 1)
Pengelolaan Air yang Difasilitasi
Limbah Domestik | Kerja Sama
(SPALD) di Daerah
Kabupaten/Kota
5 | Terbinanya Desa Jumlah Desa yang Desa 8 | -
dalam Dibina dalam I =
Pengembangan
gf-:rt\gembangan Sistem Pengelolaan L y
o . Air Limbah v 8%)
Pengelolaan Air Domestik (SPALD
Limbah Domestik
(SPALD)




Sasaran i
t Target .
No Kinerja-IRent.:ana S:::::;‘:t;n Satuan Tahugnan Triwulan Target
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)

6 | Terbangunnya Kapasitas Instalasi | M@Hari 1 | -
Instalasi Pengolahan Lumpur M :
Pengolahan Tinja (IPLT) i -

s Terbangun
Lumpur Tinja v 1%)
(IPLT)

7 | Sistem Jumlah Sambungan | Rumah 170 | -
Pengelolaan Air Rumah yang Tangga Il :
Limbah Domestik te;’ﬂal}’:s“;r?'gg - I :
(SPALD) Terpusat gengelolaan Air v 170%)
yang mendapatkan | Limbah Domestik
perluasan (SPALD) Terpusat

(Sambungan
Rumah

8 | Tersedianya Unit Jumiah Rumah Rumah 189 | -
pengolahan Tangga yang Tangga T .
setempat memiliki fasilitas m -

buang air besar .
individual dengan v 189%)
kloset leher angsa

dan unit

pengolahan

setempat anaerob

(yang dapat berupa

tangki septik

dengan pengolahan

lanjutan/sesuai SNI

2398) atau unit

pengolahan

setempat aerob

9 | Tersusunnya Jumlah Dokumen Dokumen 3 | -

Rencana, f\(‘egfaga, i M a

i . | Kebijakan, Strategi

:eb‘ira k: n SStlrattegl dan Teknis Sistem L g
an Teknis SISlM | pengelolaan Air v 3%)

Pengelolaan Air Limbah Domestik

Limbah Domestik (SPALD) yang

(SPALD) disusun

Keterangan:

:

A. Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air

Limbah Domestik dalam Daerah Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Optimalisasi Sistem Pengelolaan Air
Limbah Domestik (SPALD) Terpusat Skala
Kawasan Tertentu

2) Subkegiatan Pembangunan Sistem Pengelolaan
Air Limbah Domestik (SPALD) Terpusat Skala

Rp

Rp

Rp

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

6.873.025.000,00

37.000.000,00

1.198.000.000,00



3)

4)

5)
6)
7
8)

9)

Permukiman Berbasis Masyarakat

Subkegiatan Optimalisasi Sistem Pengelolaan Air
Limbah Domestik (SPALD) Terpusat Skala
Perkotaan

Subkegiatan Fasilitasi Kerja Sama
Penyelenggaraan Sistem Pengelolaan Air Limbah
Domestik (SPALD) di Daerah Kabupaten/Kota
Subkegiatan Pembinaan Pengembangan Sistem
Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD) Desa
Subkegiatan Pembangunan Instalasi Pengolahan
Lumpur Tinja (IPLT)

Subkegiatan Perluasan Sistem Pengelolaan Air
Limbah Domestik (SPALD) Terpusat
Subkegiatan Penyediaan Unit pengolahan
setempat

Subkegiatan Penyusunan Rencana, Kebijakan,
Strategi dan Teknis Sistem Pengelolaan Air
Limbah Domestik (SPALD)

Jumlah Anggaran

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

HERU PRASETYA, S.T., M.Ling.

PIHAK KEDUA

NIP. 19760515 2010001 1 015

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

637.500,00

325.000.000,00

57.550.000,00
3.612.500,00
2.340.525.000,00
2.714.400.000,00

196.300.000,00

6.873.025.000,00

Bantul, Februari 2026

PIHAK PERTAMA

{

PENATA LAYANAN OPERASIONAL

SATRIA AGUNG NUGROHO, S.T

NIP. 1976Q1962006041014



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id 1 Email : dinas.pupkp@bantulkab. o0.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ETAMILA TRI HAMSIYAH, S.T.
Jabatan . Penata Layanan Operasional
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERU PRASETYA, S.T., M.Ling
Jabatan . Kepala Bidang Cipta Karya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PENATA LAYANAN OPERASIONAL

HERU PRASETYA, S.T.. M.Ling. ETAMILA TRI HAMSIYAH, S.T.
NIP. 19760515 2010001 1 015 NIP. 19920503 201902 2 003




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Penata Layanan Operasional

Perangkat Daerah
Jabatan

Tahun Anggaran : 2026
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan Tahunisn Triwulan | Target
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (6) (7) (8) (9)
1 Meningkatnya Kapasitas TPA/TPST Ton/ 0,5 | -
TPA/TPST/ISPA ISPA/TPS-3R/TPS yang Hari T E
[TPS-3R/TPS ditingkatkan M 5
v 0,5%)
2 | Tersusunnya Jumlah Dokumen Dokumen 1 | -
Rencana, Rencana, Kebijakan, T n
i . | Strategi dan Teknis =
gebq:k: n St_r =t Sistem Pengelolaan i .
an Teknis Sistem Persampahan yang v 1%
Pengelolaan disusun
Persampahan
3 | Tersedianya Jumlah Sarana Unit 1 | -
- e i ?gmgus?g/sw TPS i -
TPA/TPST/SPA/TP e ] -
S-3R/TPS 3R/TPS yang Disediakan £ o
4 | Terbangunnya Panjang Saluran Drainase M 1503 l -
Sistem Drainase Lingkungan yang Il -
Lingkungan Dibangun I -
v 1503%)
5 | Beroperasi dan Panjang Sistem Drainase Meter 2000 I -
Terpeliharanya Lingkungan yang T "
Sistem Drainase | Deroperasi dan m N
: Terpelihara
Lingkungan Y] 2000%)
6 | Tersusunnya Jumlah Dokumen Dokumen 3 | -
Rencana, Rencan_a, Kebijakgn, M &
Kebijakan, Strategi | Strategi dan Teknis M :
diain Takiiis Sist Sistem Drainase -
an Teknis Sistem | | ingkungan yang disusun v 3*)
Drainase
Lingkungan
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem

Penyediaan Air Minum di Daerah Kabupaten/Kota

Rp

29.530.000,00




1)

2)

3)

Subkegiatan Peningkatan TPA/TPST/SPA/ TPS-
3R/TPS

Subkegiatan Penyusunan Rencana, Kebijakan,
Strategi dan Teknis Sistem Pengelolaan
Persampahan

Subkegiatan Penyediaan Sarana Pendukung
TPA/TPST/ SPA/TPS-3R/TPS

Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem
Drainase yang Terhubung Langsung dengan Sungai
dalamDaerah Kabupaten/Kota

1)
o)

3)

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

Subkegiatan Pembangunan Sistem Drainase
Lingkungan

Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Sistem
Drainase Lingkungan

Subkegiatan Penyusunan Rencana, Kebijakan,
Strategi dan Teknis Sistem Drainase Lingkungan

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

1.800.000,00

14.230.000,00

13.500.000,00

2.564.458.800,00

1.608.181.500,00
814.377.300,00
141.900.000,00

2.593.988.800,00

Bantul, Februari 2026

PIHAK PERTAMA

PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Vi o

HERU PRASETYA, S.T.. M.Ling.

NIP. 19760515 2010001 1 015

ETAMILA TRI HAMSIYAH. S.T.

NIP. 19920503 201902 2 003



Tahun 2026

PERJANJIAN
KINERJA

-- BIDANG BINA MARGA --




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
Q
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab. o.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Marga
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG BINA MARGA

JIMMY ALRAN M. S|MBOLON, S.E.. M.Si. EKA BUDISANTOSA. S.T.. M.T.
NIP. 1979061‘ 200212 1 002 NIP. 197107041998031007




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

- Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga
Tahun Anggaran : 2026
No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Terget Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya Tingkat Persen 66,38 | -
aksesibilitas masyarakat | Kemantapan Jalan T :
yang nyaman dan aman | kabupaten/kota
1} -
v 66,38%)

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A

Program : Penyelenggaraan Jalan
Jumlah Anggaran

Rp 60.203.132.902,00
Rp 60.203.132.902,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON. S.E.. M.Si.

PIHAK KEDUA
KEPALA

NIP. 1979061% 200212 1 002

Bantul, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA MARGA

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.

NIP. 197107041998031007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
Q

mmmgm%é.ﬂﬁ(fﬁw Qvg@m&nmummfﬁjéﬁogv@am

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab. o.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Marga
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG BINA MARGA

JIMMY ALRAN M. S|MBOLON, S.E.. M.Si. EKA BUDISANTOSA. S.T.. M.T.
NIP. 1979061‘ 200212 1 002 NIP. 197107041998031007




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

- Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga
Tahun Anggaran : 2026
No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Terget Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya Tingkat Persen 66,38 | -
aksesibilitas masyarakat | Kemantapan Jalan T :
yang nyaman dan aman | kabupaten/kota
1} -
v 66,38%)

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A

Program : Penyelenggaraan Jalan
Jumlah Anggaran

Rp 60.203.132.902,00
Rp 60.203.132.902,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON. S.E.. M.Si.

PIHAK KEDUA
KEPALA

NIP. 1979061% 200212 1 002

Bantul, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA MARGA

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.

NIP. 197107041998031007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp/ Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGUSTINADWI K., RR, S.T.,, M.T.
Jabatan . Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EKA BUDISANTOSA, S.T.,, M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Marga
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA MARGA TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN
AHLI MUDA
EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T. AGUSTINA DWI K., RR., S.T.. M.T.

NIP. 197107041998031007 NIP. 19720819 200604 2 004




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda

Tahun Anggaran : 2026
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan | Satuan Triwulan | Target
Tahunan
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Panjang Jalan yang KM 20 | -
Pemeliharaan Rutin Jalan | Dipelihara Secara Rutin ] -
1] -
v 20%)
2 | Terlaksananya Panjang Jalan yang KM 9,6 I -
Rehabilitasi Jalan Direhabilitasi I -
] -
v 9,6%)
3 | Terlaksananya Panjang Jembatan M 58,5 | -
Rehabilitasi Jembatan yang Direhabilitasi Il -
i -
v 58,5%)
4 | Terawasinya Panjang KM 8,4 | -
Penyelenggaraan Jalan Jalan/Jembatan I -
Kewenangan Kewenangan I -
Kabupaten/Kota dan Kabupaten/Kota yang v 8,4*)
Desa Penyelenggaraannya
Diawasi
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Pemeliharaan Rutin Jalan
2) Subkegiatan Rehabilitasi Jalan
3) Subkegiatan Rehabilitasi Jembatan

4) Subkegiatan

Pengawasan

Penyelenggaraan

Jalan Kewenangan Kabupaten/Kota dan Desa

Jumlah Anggaran

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

56.338.550.302,00
7.791.224.400,00
36.792.453.702,00
10.594.722.200,00
1.160.150.000,00

56.338.550.302,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG BINA MARGA

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T.
NIP. 197107041998031007

Bantul, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN
AHLI MUDA

Lo

AGUSTINADWI K. RR., S.T.. M.T.
NIP. 19720819 200604 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
a%mmgo%@énrezw qum&nﬂﬁumm%a{%mm

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HANDOYO, S.T.

Jabatan . Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : EKA BUDISANTOSA, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Marga

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA MARGA TEKNIK JALAN

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T. HANDOYO, S.T.
NIP. 197107041998031007 NIP. 19800928 201101 1 002




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda

Tahun Anggaran : 2026
Sasaran
No | Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan | Satuan gt Triwulan | Target
Tahunan
Kerja
(1) () 3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terkelolanya Leger Jalan | Jumlah Dokumen Leger | Dokumen 3 I -
Jalan yang Dikelola 1 -
] -
v 3%
2 | Tersusunnya Rencana, Jumlah Dokumen Dokumen 27 | -
Kebijakan, Strategi dan Rencana, Kebijakan, Il -
Teknis Pengembangan Strategi dan Teknis ] -
Jaringan Jalan serta Pengembangan v 277)
Perencanaan Teknis Jaringan Jalan serta
Penyelenggaraan Jalan Perencanaan Teknis
dan Jembatan Penyelenggaraan Jalan
dan Jembatan yang
Disusun
3 | Jalan/Jembatan yang Panjang KM 1210,72 | -
mendapatkan Survey Jalan/Jembatan yang Il -
Kondisi Disurvey Kondisinya 1] -
v 1210,72%)
Keterangan:

1.

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Pengelolaan Leger Jalan

2) Subkegiatan Penyusunan Rencana, Kebijakan,
dan Strategi Pengembangan Jaringan Jalan serta
Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan dan

Jembatan

3) Subkegiatan Survey Kondisi Jalan/Jembatan

Jumiah Anggaran

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

3.864.582.600,00
465.795.500,00
2.807.500.000,00

591.287.100,00
3.864.582.600,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA MARGA TEKNIK JALAN DAM JEMBATAN
AHLI MUDA

EKA BUDISANTOSA, S.T.. M.T. HANDOYO, S.T.
NIP. 197107041998031007 NIP. 19800928 201101 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUSTINADWI K, RR,, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Marga
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG BINA MARGA

o

JIMMY ALRAN M. E.. M.Si. AGUSTINADWI K., RR., S.T., M.T.
NIP. 1979061 200212 1 002 NIP. 19720819 200604 2 004




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga
Tahun Anggaran : 2026
N - ks Target
o Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya Tingkat Persen 66,38 | -
aksesibilitas masyarakat | Kemantapan Jalan i ”
yang nyaman dan aman | kabupaten/kota
[} -
v 66,38%)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Program : Penyelenggaraan Jalan
Jumlah Anggaran

Rp 60.203.132.902,00
Rp 60.203.132.902,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA
KEPALA

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA MARGA

.

AGUSTINA DWI K., RR., S.T.. M.T.
NIP. 19720819 200604 2 004

JIMMY ALRAN M. S|MBOLON., S.E.. M.Si.
NIP. 19790611 200212 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
LY
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.Euekg@bantutkab.go.|d

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HANDOYO, S.T.
Jabatan - Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - AGUSTINA DWI K., RR., S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Marga
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA MARGA TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN
AHLI MUDA
é%‘ /
AGUSTINADWI K..RR., S.T.. M.T. HANDOYO, S.T.

NIP. 19720819 200604 2 004 NIP. 19800928 201101 1 002



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda

Tahun Anggaran : 2026
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan | Satuan Tl Triwulan | Target
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terkelolanya Leger Jalan | Jumlah Dokumen Leger Dokumen 3 | -
Jalan yang Dikelola Il -
1] -
v 3"
2 | Tersusunnya Rencana, Jumiah Dokumen Dokumen 27 I -
Kebijakan, Strategi dan Rencana, Kebijakan, Il -
Teknis Pengembangan Strategi dan Teknis MM -
Jaringan Jalan serta Pengembangan v 27%)
Perencanaan Teknis Jaringan Jalan serta
Penyelenggaraan Jalan Perencanaan Teknis
dan Jembatan Penyelenggaraan Jalan
dan Jembatan yang
Disusun
3 | Jalan/Jembatan yang Panjang KM 1210,72 | -
mendapatkan Survey Jalan/Jembatan yang Il -
Kondisi Disurvey Kondisinya i -
\Y 1210,72%)
4 | Terlaksananya Panjang Jalan yang KM 20 | -
Pemeliharaan Rutin Jalan | Dipelihara Secara Rutin ] -
i -
v 20%)
5 | Terlaksananya Panjang Jalan yang KM 9,6 | -
Rehabilitasi Jalan Direhabilitasi Il -
1l -
v 9,6%)
6 | Terlaksananya Panjang Jembatan M 58,5 | -
Rehabilitasi Jembatan yang Direhabilitasi Il -
] -
v 58,5%)
7 | Terawasinya Panjang KM 8.4 I -
Penyelenggaraan Jalan Jalan/Jembatan Il -
Kewenangan Kewenangan ] -
Kabupaten/Kota dan Kabupaten/Kota yang v 8,4%)
Desa Penyelenggaraannya
Diawasi




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota

1)
2)

3)
4)
o)
6)
7)

Subkegiatan Pengelolaan Leger Jalan
Subkegiatan Penyusunan Rencana, Kebijakan,
dan Strategi Pengembangan Jaringan Jalan serta
Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan dan
Jembatan

Subkegiatan Survey Kondisi Jalan/Jembatan
Subkegiatan Pemeliharaan Rutin Jalan
Subkegiatan Rehabilitasi Jalan

Subkegiatan Rehabilitasi Jembatan

Subkegiatan Pengawasan  Penyelenggaraan
Jalan Kewenangan Kabupaten/Kota dan Desa

Jumlah Anggaran

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

60.203.132.902,00
465.795.500,00
2.807.500.000,00

591.287.100,00
7.791.224.400,00
36.792.453.702,00
10.594.722.200,00
1.160.150.000,00

60.203.132.902,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

KEPALA BIDANG BINA MARGA

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA

p_—

AGUSTINADWIK.. RR.. S.T.. M.T.

NIP.

19720819 200604 2 004

PIHAK PERTAMA

TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN

AHLI MUDA

HANDOYO, S.T.

NIP. 19800928 201101 1 002



Tahun 2026

PERJANJIAN
KINERJA

-- BIDANG BINA KONSTRUKSI --




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

& TETESEL “

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.EuEkE@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TRI BUDIARTO, SSTP.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Konstruksi
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDAN BINA KONSTRUKSI
JIMMY ALRAN M. IMBOLON S.E.. M.Si. IARTO, SSTP.

NIP. 197906 200212 1 002 NIP 19N0428 199711 1 001



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Kepala Bidang Bina Konstruksi
Tahun Anggaran : 2026
No | Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan e Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya Capaian Indeks Angka 89 | -
kinerja dan kualitas | Kepuasan T -
pelayanan Masyarakat (IKM)
Perangkat Daerah 1] .
v 89%)
Capaian Nilai Angka 83 I -
Akuntabilitas Kinerja T -
Instansi Pemerintah
(AKIP) Perangkat ]} #
Daerah v 83%)
2, Meningkatnya Rasio tenaga Persen 64 |
kompetensi tenaga | operator/teknisi/anali i E
konstruksi sis yang memiliki
sertifikat kompetensi ] -
(%) Y 64%)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Program : Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah : Rp 229.319.700,00
Kabupaten/Kota
B. Program : Pengembangan Jasa Konstruksi : Rp 970.845.660,00

Jumlah Anggaran  Rp 1.200.165.360,00



*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDAN NA KONSTRUKSI

NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 19770428 199711 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

& TETESEL “

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.EuEkE@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TRI BUDIARTO, SSTP.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Konstruksi
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDAN BINA KONSTRUKSI
JIMMY ALRAN M. IMBOLON S.E.. M.Si. IARTO, SSTP.

NIP. 197906 200212 1 002 NIP 19N0428 199711 1 001



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Kepala Bidang Bina Konstruksi
Tahun Anggaran : 2026
No | Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan e Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya Capaian Indeks Angka 89 | -
kinerja dan kualitas | Kepuasan T -
pelayanan Masyarakat (IKM)
Perangkat Daerah 1] .
v 89%)
Capaian Nilai Angka 83 I -
Akuntabilitas Kinerja T -
Instansi Pemerintah
(AKIP) Perangkat ]} #
Daerah v 83%)
2, Meningkatnya Rasio tenaga Persen 64 |
kompetensi tenaga | operator/teknisi/anali i E
konstruksi sis yang memiliki
sertifikat kompetensi ] -
(%) Y 64%)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Program : Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah : Rp 229.319.700,00
Kabupaten/Kota
B. Program : Pengembangan Jasa Konstruksi : Rp 970.845.660,00

Jumlah Anggaran  Rp 1.200.165.360,00



*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDAN NA KONSTRUKSI

NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 19770428 199711 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab.qo.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUDARMANTO, SE
Jabatan . Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  TRI BUDIARTO, SSTP.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Konstruksi
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA KONSTRUKSI PEMBINA JASA KONSTRUKSI AHLI MUDA

D

SUDARMANTO, S.E.
NIP. 19700302 200801 1 011




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah
Jabatan

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda

Tahun Anggaran 1 2025
ARSI Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Satuan Triwulan Target
. Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Tersedianya jasa | Jumlah Alat Besar Unit 15 I -
pemeliharaan dan | yang Dipelihara dan Il -
perizinan alat d|ba_1y‘arkan ] -
Perizinannya
besar v 15%)
2 | Tercapainya Jumlah paket Paket 125 I -
jumlah Paket pekerjain Jasa Pekerjaan T -
; Konstruksi
onarkal | kabupstenikola yang
diawasi dan dievaluasi )
Kabupaten/Kota | tertib usaha dan tertib
yang diawasi dan | penyelenggaraan
dievaluasi Tertib
Usaha dan Tertib
Penyelenggaraan
3 | Tercapainya Jumilah Lembaga Jasa | Lembaga 3 | -
Jumlah Lembaga | Konstruksi yang Dibina T -
Jasa Konstruksi | Tertib Usaha, Tertib 1T =
o .| Penyelenggaraan, dan
yang Dibina Tertib | 1o tih pemanfaatan v 3%
Usaha, Tertib Produk
Penyelenggaraan,
dan Tertib
Pemanfaatan
Produk
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 229.319.700,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Subkegiatan Penyediaan Jasa : Rp 229.319.700,00

Pemeliharaan,Biaya Pemeliharaan dan Perizinan
Alat Besar




D. Kegiatan Pengawasan Tertib Usaha, Tertib : Rp 344.002.300,00
Penyelenggaraan danTertib Pemanfaatan Jasa

Konstruksi

1) Subkegiatan Pengawasan Tertib Usaha, Tertib : Rp 314.437.300,00
Penyelenggaraan danTertib Pemanfaatan Jasa
Konstruksi

2) Subkegiatan Pembinaan Tertib Usaha, Tertb : Rp 29.565.000,00

Penyelenggaraan, dan Tertib Pemanfaatan Produk
Jasa Konstruksi
Jumlah Anggaran i Rp 573.322.000,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA B'}‘NG BINA KONSTRUKSI PEMBINA JASA KONSTRUKSI AHLI MUDA
TRI BUDIARTO, SSTP. SUDARMANTO, S.E.

NIP. 19770428 199711 1 001 NIP. 19700302 200801 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IBNU RAHARJA, S.E., MM
Jabatan . Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . TRI BUDIARTO, SSTP.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Konstruksi
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK-KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDXN&TNA KONSTRUKSI PEMBINA JASA KONSTRUKSI AHLI MUDA

iy

TRI BUDIARTO, SSTP. IBNU RAHARJA, S.H. M.M.
NIP. 19770428 199711 1 001 NIP. 19761210 201101 1 007




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran
No | Kinerja/Rencana Indlka_tor Satuan Tanget Triwulan Target
3 Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Tercapainya Jumlah Lembaga Jasa | Lembaga 3 | -
Pembinaan dan Konstruksi yang Dibina 1l 2
; dan Ditingkatkan
Penmgkatan Kapasitasnya ] -
Kapasitas v 3%
Lembaga Jasa
Konstruksi
2 | Tercapainya Jumlah Tenaga Kerja Orang 150 | -
Jumlah Tenaga Konstruksi Kualifikasi M B
Kerja Konstruksi | Jabatan Operator, i .
Kualifikasi Teknisi atau Analis :
Halhas: yang Dilatih v 150%)
Jabatan Operator,
Teknisi atau
Analis yang
Dilatih
3 | Tercapainya Jumiah Layanan Layanan 9 I -
Jumlah Layanan Informasi Jasa Informasi i -
Informasi Jasa Konstruksi yang 1T z
b Dioperasikan
Konstruksi yang v 9%)
Dioperasikan
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di
atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil Rp 531.643.060,00
Konstruksi
1) Subkegiatan Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi Rp 507.456.060,00
Kualifikasi Jabatan Operator, Teknisi atau Analis
2) Subkegiatan Pembinaan dan Peningkatan Rp 24.187.000,00
Kapasitas Kelembagaan Jasa Konstruksi
B. Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa Rp 95.200.300,00
Konstruksi Cakupan Daerah Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Operasionalisasi Layanan Informasi Rp 95.200.300,00
Jasa Konstruksi
Jumiah Anggaran Rp 626.843.360,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BID. BINA KONSTRUKSI PEMBINA JASA KONSTRUKSI AHLI MUDA

IBNU RAHARJA, S.E.
NIP. 19770428 199711 1 001 NIP. 19761210 201101 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email ;: dinas.pupkp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DOMA FARETANIKO SETIADI, S.T.
Jabatan : Kepala Bidang Bina Konstruksi
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA / KEPALA BIDANG BINA KONSTRUKSI

JIMMY A_LRAN M. $IMBOLON, S.E.. M.Si. DOMA FARETANIKO SETIADI, S.T.
NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 19820312 201001 1 014




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah
Jabatan

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Bidang Bina Konstruksi

Tahun Anggaran : 2026
No | Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya Capaian Indeks Angka 89 | -
kinerja dan kualitas | Kepuasan T 7
pelayanan Masyarakat (IKM)
Perangkat Daerah ] =
v 89%)
Capaian Nilai Angka 83 | E
Akuntabilitas Kinerja T -
Instansi Pemerintah
(AKIP) Perangkat ] =
Daerah v 83"
Z, Meningkatnya Rasio tenaga Persen 64 | -
kompetensi tenaga | operator/teknisi/anali T .
konstruksi sis yang memiliki
sertifikat kompetensi 11l -
(%) v 64*)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Program : Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 229.319.700,00
Kabupaten/Kota
B. Program : Pengembangan Jasa Konstruksi Rp 970.845.660,00

Jumiah Anggaran

Rp

1.200.165.360,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA . PIHAK PERTAMA
KEPALA / KEPALA BIDANG BINA KONSTRUKSI

-

JIMMY ALRAN M. $IMBOLON, S.E., M.Si. DOMA FARETANIKO SETIADI, S.T.
NIP. 197906§2 200212 1 002 NIP. 19820312 201001 1 014




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantuikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUDARMANTO, SE
Jabatan © Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DOMA FARETANIKO SETIADI, S.T.
Jabatan . Kepala Bidang Bina Konstruksi
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA KQNSTRUKSI PEMBINA JASA KONSTRUKSI AHLI MUDA

P

'DOMA FARETANIKO SETIADI, S.T. SUDARMANTO, S.E.
. NIP. 19820312 201001 1 014 NIP. 19700302 200801 1 011




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda

Tahun Anggaran : 2025
SHRCAn Indikator Target
No | Kinerja/Rencana . Satuan 9 Triwulan Target
; : Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7)
1 | Tersedianyajasa | Jumlah Alat Besar Unit 15 I -
pemeliharaan dan | Yang Dipelihara dan [ -
perizinan alat dlbgygrkan ] -
Perizinannya
besar v 15%)
2 | Tercapainya Jumlah Lembaga Jasa | Lembaga 3 | -
Pembinaan dan Konstruksi yang Dibina Tl -
Peningkatan dan Ditingkatkan m _
; Kapasitasnya
Kapasitas v 3')
Lembaga Jasa
Konstruksi
3 | Tercapainya Jumlah Tenaga Kerja Orang 150 | -
Jumlah Tenaga Konstruksi Kualifikasi T R
Kerja Konstruksj | Jabatan Operator, i :
ifikasi Teknisi atau Analis e
Kualifikasi yang Dilatih V] 150%)
Jabatan Operator,
Teknisi atau
Analis yang
Dilatih
4 | Tercapainya Jumlah Layanan Layanan 9 I -
Jumlah Layanan | Informasi Jasa Informasi M =
Informasi Jasa Kpnstruk_sn yaig ] -
i Dioperasikan
Konstruksi yang v 9%
Dioperasikan
5 | Tercapainya Jumlah paket Paket 125 1 -
jumlah Paket pekerjaan Jasa Pekerjaan T -
; Konstruksi
Pe J -
K ke:jain. asa kabupaten/Kota yang i -
. diawasi dan dievaluasi v 125%)
Kabupaten/Kota | tertib usaha dan tertib
yang diawasi dan | penyelenggaraan
dievaluasi Tertib
Usaha dan Tertib
Penyelenggaraan




Sasaran

Indikator

Target

inerj Triwulan Target
No Kmer]a‘lRent.:ana Subkegiatan Satumn Tahunan o ¢
Hasil Kerja
(1) (2 (3) (4) (5) (6) (7)
6 | Tercapainya Jumlah Lembaga Jasa | Lembaga 3 I -
Jumlah Lembaga Konstruksi yang Dibina T =
Jasa Konstruksi ;::;begizgz,r;aer?l?ian T -
yang Dibina Tertib | 1ot pemantaatan v 3)

Usaha, Tertib Produk
Penyelenggaraan,
dan Tertib
Pemanfaatan
Produk
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 229.319.700,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Subkegiatan Penyediaan Jasa Rp 229.319.700,00
Pemeliharaan,Biaya Pemeliharaan dan Perizinan
Alat Besar
Kegiatan Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil Rp 531.643.060,00
Konstruksi
1) Subkegiatan Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi Rp 507.456.060,00
Kualifikasi Jabatan Operator, Teknisi atau Analis
2) Subkegiatan Pembinaan dan Peningkatan Rp 24.187.000,00
Kapasitas Kelembagaan Jasa Konstruksi
Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa Rp 95.200.300,00
Konstruksi Cakupan Daerah Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Operasionalisasi Layanan Informasi Rp 95.200.300,00
Jasa Konstruksi
Kegiatan Pengawasan Tertib Usaha, Tertib Rp 344.002.300,00
Penyelenggaraan danTertib Pemanfaatan Jasa
Konstruksi
1) Subkegiatan Pengawasan Tertib Usaha, Tertib Rp 314.437.300,00
Penyelenggaraan danTertib Pemanfaatan Jasa
Konstruksi
2) Subkegiatan Pembinaan Tertib Usaha, Tertib Rp 29.565.000,00

Penyelenggaraan, dan Tertib Pemanfaatan Produk
Jasa Konstruksi

Jumlah Anggaran

Rp

1.200.165.360,00



*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG BINA KONSTRUKSI PEMBINA JASA KONSTRUKSI AHLI MUDA
D
DOMAFARETANIKO SETIADI, S.T. SUDARMANTO, S.E.

NIP. 19820312 201001 1 014 NIP. 19700302 200801 1 011



Tahun 2026

PERJANJIAN
KINERJA

-- BIDANG PERUMAHAN
DAN PERMUKIMAN --




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

: | meg&%éﬁgﬁw sz@m&n&nlmwmﬁmfzw%mm

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ERWIN PRASMANTA, S.T., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
PERMUKIMAN
JIMMY ALRAN M. Si . BOLON, S.E., M.Si. ERWIN PRASMANTA, S.T. M.T.

NIP. 19790612\200212 1 002 NIP. 19730425 199903 1005



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

. Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman

Tahun Anggaran : 2026
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Aeigpe Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Terlaksananya Penyediaan dan Persen 100 I -
Penyediaan dan rehabilitasi rumah m N
Rehabilitasi Rumah layak huni bagi korban m :
Layak Huni Bagi bencana
Korban Bencana vV 100%)
2. | Meningkatnya Berkurangnya jumiah Persen 0,59 I -
penduduk dengan unit RTLH (Rumah T &
hunian yang layak Tidak Layak Huni) m i
v 0,59%)
3. | Meningkatnya cakupan | Persentase luasan Persen 17,35 I -
penanganan kawasan kumuh T N
Perumahan dan sesuai SK yang
Kawasan Permukiman | ditangani il -
Kumuh v 17,35*)
4. | Meningkatnya Persentase Persen 16,79 | -
penyediaan PSU perumahan yang M =
(Prasarana, Sarana sudah dilengkapi PSU
dan Utilitas Umum) (Prasarana, Sarana i )
dan Utilitas Umum) v 16,79%)
Keterangan:

:

A. Program : Pengembangan Perumahan
B. Program: Kawasan Permukiman
C. Program: Perumahan dan Kawasan Permukiman

Kumuh

D. Program: Peningkatan Prasarana, Sarana dan
Utilitas Umum (PSU)

Jumlah Anggaran

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

3.793.441.632 Jlsun )
1.501.247.300 |
1.530.000.000

8.330.741.450

15.155.430.382



*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
PERMUKIMAN

JIMMY ALRAN M. $IMBOLON., S.E.. M.Si. ERWIN PRASMANTA, S.T.. M.T.
NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 19730425 199903 1005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

: | meg&%éﬁgﬁw sz@m&n&nlmwmﬁmfzw%mm

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ERWIN PRASMANTA, S.T., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
PERMUKIMAN
JIMMY ALRAN M. Si . BOLON, S.E., M.Si. ERWIN PRASMANTA, S.T. M.T.

NIP. 19790612\200212 1 002 NIP. 19730425 199903 1005



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

. Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman

Tahun Anggaran : 2026
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Aeigpe Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Terlaksananya Penyediaan dan Persen 100 I -
Penyediaan dan rehabilitasi rumah m N
Rehabilitasi Rumah layak huni bagi korban m :
Layak Huni Bagi bencana
Korban Bencana vV 100%)
2. | Meningkatnya Berkurangnya jumiah Persen 0,59 I -
penduduk dengan unit RTLH (Rumah T &
hunian yang layak Tidak Layak Huni) m i
v 0,59%)
3. | Meningkatnya cakupan | Persentase luasan Persen 17,35 I -
penanganan kawasan kumuh T N
Perumahan dan sesuai SK yang
Kawasan Permukiman | ditangani il -
Kumuh v 17,35*)
4. | Meningkatnya Persentase Persen 16,79 | -
penyediaan PSU perumahan yang M =
(Prasarana, Sarana sudah dilengkapi PSU
dan Utilitas Umum) (Prasarana, Sarana i )
dan Utilitas Umum) v 16,79%)
Keterangan:

:

A. Program : Pengembangan Perumahan
B. Program: Kawasan Permukiman
C. Program: Perumahan dan Kawasan Permukiman

Kumuh

D. Program: Peningkatan Prasarana, Sarana dan
Utilitas Umum (PSU)

Jumlah Anggaran

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

3.793.441.632 Jlsun )
1.501.247.300 |
1.530.000.000

8.330.741.450

15.155.430.382



*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
PERMUKIMAN

JIMMY ALRAN M. $IMBOLON., S.E.. M.Si. ERWIN PRASMANTA, S.T.. M.T.
NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 19730425 199903 1005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

m%mmgn%@bam W!’Ef? @mmmuwmg m%r&nnﬂ
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp/Fax . (0274) 367310

Kp@bantulkab.go.i

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FIENA INDRIASARI, S.T.
Jabatan . Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ERWIN PRASMANTA, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERMUKIMAN PERUMAHAN

ERWIN PRASMANTA, S.T.. M.T. NA INDRIASARI, S.T.
NIP. 19730425 199903 1005 NIP. 19810113 200604 2 007




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
Tahun Anggaran : 2026

Sasasan Indikator Target
No | Kinerja/Rencana : Satuan g Triwulan | Target
: ; Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Orang 20 | -

Sosialisasi Standar | Orang/Sukarelawan I N

; ) yang Mengikuti .
Teknis Penxedugan Sosialisasi Standar v
dan Rehabilitasi

Teknis Penyediaan v 2%)
Rumah kepada dan Rehabilitasi
Masyarakat/Sukarel | Rumah Korban
awan Tanggap Bencana
Bencana Kabupaten/Kota
2 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Data | Dokumen 10 | -
Koordinasi untuk | Penerima Bantuan T =
Menyepakati berdasarkan Jenis i -
. .| Layanan
Penerima dan Jenis "
v 10%)
Pelayanan
3 | Terlaksananya Jumlah orang yang Orang 20 | -
Rembug Warga terfasilitasi dalam I -

rembug warga dalam

untuk Menentukan ranentikan Calon ]| 5

Calon Penerima Penerima Rumah v, 20%)
Rumah bagi bagi Masyarakat
Masyarakat yang yang Terkena
Terkena Relokasi | Relokasi Program

Program Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota

4 | Terlaksananya Jumlah orang yang Orang 20 | z
Rembug Warga terfasilitasi dalam i ~

rembug warga dalam

untuk Menentukan

: menentukan Calon I -
Calon Penerima

) Penerima Rumah v 20%)
Rumah bagi bagi Korban
Korban Bencana Bencana
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
5 | Terlaksananya Jumlah Orang yang Orang 20 | -
Sosialisasi Mengikuti Sosialisasi T -
Pengembangan
PengembangBan .| Perumahan Baru dan i B
Perumahan Baru | peyanisme Akses vV 20%)
dan Mekanisme Pembiayaan

Akses Pembiayaan | Perumahan
Perumahan




Sasaran

No | Kinerja/Rencana tndiisator Satuan Target Triwulan | Target
" Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
6 | Terlaksananya Jumiah Orang yang Orang 20 | -
Sosialisasi tentang Mengikuti Sosia'lisasi T %
Mekanisme Tentang Mekanlsme
Penggantian Hak PO W Al Ha - -
atas Tanah dan/atau v 20%)
atas Tanah Bangunan
dan/atau Bangunan
7 | Terlaksananya Jumlah Rumah Tidak Unit 31 | -
Perbaikan Rumah | Layak Huni yang Rumah M :
Tidak Layak Huni | Diperbaiki M =
v 31%)
8 | Terlaksananya Luas Kawasan Ha 2 | -
Peremajaan Permukiman Kumuh I @
Kawasan yang Diremajakan M =
Permukiman v 2%
Kumuh
9 | Terlaksananya Jumlah Rumah Baru Unit 10 | -
Pembangunan B@gak Huni yta";g T "
ibangun untu
E:ﬁi:tz r:l(ru Layak Peningk_atan Kualitas ] -
. Permukiman Kumuh v 10%)
Peningkatan dengan Luas di
Kualitas Bawah 10 (Sepuluh)
Permukiman Ha
Kumuh dengan
Luas di Bawah 10
(Sepuluh) Ha
10 | Terlaksananya Jumlah Rumah Tidak Unit 69 | -
Perbaikan Rumah I';ayak Hauhni untuk T .
; F ncegahan
Tidak Layak Huni T:rrfagap o= S m -
untuk Pencegahan | 4., Berkembangnya IV 69%)
Terhadap Tumbuh | permukiman Kumuh
dan di Luar Kawasan
Berkembangnya E’ermuki]r-nan I';umuh
; engan Luas di
Ei:r’mk:‘i“i:ar Bawah 10 (Sepuluh)
Ha yang Diperbaiki
Kawasan
Permukiman
Kumuh dengan
Luas di Bawah 10
(Sepuluh) Ha
11 | Perencanaan Jumlah Dokumen Dokumen 1 | -
Penyediaan PSU | Perencanaan I -
Perumahan Penyediaan PSU I T
Perumahan

1%




RSN Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Subkeglatan Satuan Tahugnan Triwulan | Target
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) )
12 | Terlaksananya Jumlah Lokasi Lokasi 10 | -
Penyediaan Perumahan yang T :
Prasarana, Sarana, | Disediakan M A
dan Utilitas Umum Prasar_gna, Satans,
) dan Utilitas Umum v 10%)
di Perumahan yang Menunjang
untuk Menunjang Fungsi Hunian
Fungsi Hunian
13 | Terlaksananya Jumlah Laporan Laporan 1 | -
Verifikasi dan Hasil Serah Terima M B
Penyerahan PSU | PSU Perumahan m
Baruriahan di yang Terverifikasi B
dari Pengembang v 1)
Pengembang
Keterangan:

i

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Sosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau Relokasi
Program Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Standar Teknis Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah kepada Masyarakat/
Sukarelawan Tanggap Bencana

2) Subkegiatan Koordinasi untuk Menyepakati
Penerima dan Jenis Pelayanan

3) Subkegiatan Rembug Warga untuk Menentukan
Calon Penerima Rumah bagi Masyarakat yang
Terkena Relokasi Program Kabupaten/Kota

4) Subkegiatan Rembug Warga untuk Menentukan
Calon Penerima Rumah bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota

5) Subkegiatan Sosialisasi Pengembangan
Perumahan Baru dan Mekanisme Akses
Pembiayaan Perumahan

6) Subkegiatan Sosialisasi tentang Mekanisme
Penggantian Hak atas Tanah dan/atau Bangunan

B. Kegiatan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha
1) Subkegiatan Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni
2) Subkegiatan Pelaksanaan Peremajaan Kawasan

Permukiman Kumuh

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

2.040.000,00

340.000,00

340.000,00

340.000,00

340.000,00

340.000,00

340.000,00

1.501.247.300,00

765.868.000,00
455.379.300




3) Subkegiatan Pembangunan Rumah Baru Layak : Rp 280.000.000,00
Huni untuk Peningkatan Kualitas Permukiman
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha

C. Kegiatan Pencegahan Perumahan dan Kawasan : Rp 1.530.000.000,00
Permukiman Kumuh pada Daerah Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni : Rp 900.000.000,00

untuk Pencegahan Terhadap Tumbuh dan
Berkembangnya Permukiman Kumuh di Luar
Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di
Bawah 10 (Sepuluh) Ha
2) Subkegiatan Pembangunan Rumah Baru Layak . Rp 630.000.000,00
Huni dalam Rangka pencegahan terhadap Kumuh
dan berkembangnya Perumahan Kumuh dan
Permukiman Kumuh Baru

D. Kegiatan Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan : Rp 8.330.741.450,00

1) Subkegiatan Perencanaan Penyediaan PSU : Rp 745.200.000,00
Perumahan

2) Subkegiatan Operasional dan Pemeliharaan . Rp 267.225.000,00
Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di
Perumahan

3) Subkegiatan Verifikasi dan Penyerahan PSU . Rp 343.254.400,00
Perumahan dari Pengembang

4) Subkegiatan Penyediaan Prasarana, Sarana, dan : Rp 6.975.062.050,00
Utilitas Umum di Perumahan

Jumlah Anggaran : Rp . 11.364.028.750,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERMUKIMAN PERUMAHAN
ERWIN PRASMANTA, S.T., M.T. FIENA INDRIASARI, S.T.

NIP. 19730425 199903 1005 NIP. 19810113 200604 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

m%mmga%@,s@m (Eﬂﬂﬂc_f? r&nwnmmurmmgzy ﬂ{%@f}ﬂ
27(7 7 CIKL EZ

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

- Website: dpupkp

@bantulkab.go.i

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama .  FRAKAS ARIAN SARWONO, S.T.
Jabatan :  Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ERWIN PRASMANTA, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERMUKIMAN PERUM N
7
ERWIN P ANTA, S.T.. M.T. FRAKA AN SARWONO, S.T.

NIP. 19730425 199903 1005 NIP. 19840307 201001 1 010




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Teknik Tata Bangunan dan Perumahan

Tahun Anggaran : 2026
Sasaran
No | Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan | Satuan Target Triwulan | Target
i Tahunan
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Tersusunnya Dokumen Jumiah Dokumen Data | Dokumen 1 I -
Data Lahan Potensial g‘e‘tntfmfaISiSLabhan_yang I N
; : : otensial Sebagai
SebegplokaREkasl | ey muiiiadl I
Perumahan )
2 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data | Dokumen 1 | -
Data Rumah Korban Rumah Korban Bencana T -
Bencana Kabupaten/Kota Kapupatenl Kota M "
Kejadian Sebelumnya Rejadian Sebelumnya :
) Y8 | yang Belum Tertangani v )
yang Belum Tertangani
3 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen data Dokumen 1 | -
Data Rumah Terkena Eumah yang Terkena T .
Bencana Kabupaten/Kota | S€ncana
berdasarkan Tizngat Kabupateanot'a i 5
berdasarkan Tingkat IV ]
Kerusakan Rumah Kerusakan Rumah
4 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data | Dokumen 1 I -
Data Rumah Sewa Milik ;umah EI‘(e\;vaRM::l;h M -
asyarakat, Ru
LI
' Khusus v 1)
Khusus
5 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data Dokumen 1 | -
Data Rumah di Lokasi gumar di !-_?_gf_l:i yang Il -
; erpotensi ena
]
Kabupaten/Kota v ™
Kabupaten/Kota
6 | Tersusun dan Jumlah Dokumen Data | Dokumen 1 | -
Terverifikasinya Bakal Calon Penerima T "
Dokumen Data Bakal Rumah bagi Masyarakat
; yang Terkena Relokasi M -
Calon Penerima Rumah Program v )
bagi Masyarakat yang Kabupaten/Kota yang
Terkena Relokasi Terverifikasi
Program Kabupaten/Kota
7 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data Dokumen 1 | -
Data Rumah di Lokasi g:";ah di Lokasi Rawan T =
ncana
Rewan Bencana Kabupaten/Kota il -
Kabupaten/Kota v, 1




Sasaran

No | Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan | Satuan Targe Triwulan | Target
: Tahunan
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
8 | Tersusun dan Jumilah Dokumen Data | Dokumen 10 I -
Terverifikasinya Bakal Calon Penerima il .
Dokumen Data Bakal Rumah bagi Korban i "
Calon Penerima Rumah ancann v 10*
Kabupaten/Kota yang )
bagi Korban Bencana Terverifikasi
Kabupaten/Kota
9 | Terlaksananya Jumlah Orang pada Tim Orang 20 | -
Pembentukan dan Satgas, Tim T B
Pelatihan Tim Satgas, Pendamping, dan m -
Tim Pendamping, dan Faslitator yang ;
- : Terbentuk dan Terlatih v 20%)
Fasilitator
10 | Terehabilitasinya Rumah | Jumlah Rumah Korban Unit 5 | -
bagi Korban Bencana Eegcan?eanot Rumah T s
abupa ayan
B Terehabltasi @ I .
v 5%)
11 | Terbangunnya rumah Jumlah Rumah bagi Unit 2 | -
bagi Korban Bencana Korban Bencana Rumah Ml "
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang I .
Terbangun
v 2%)
12 | Terlaksananya Jumlah Rumah pada Unit 5 | -
Operasional dan 1I;’okas.i Relokasi Rumah T N
; ; rogram
Eem: Ilharaa; - h Ke_ab%pateanota yang 1l :
ingkungan Perumahan | b okcanakan V] 5%
pada Lokasi Relokasi Operasional dan
Program Kabupaten/Kota | Pemeliharaan
13 | Terbangunnya Rumah Jumlah Rumah Khusus Unit 1 | -
Khusus beserta PSU ll\)nese”a iitu bagi Rumah T -
: asyara an
bagi Masyarakatyang | rof e Relokasi I :
Program v 1%)
Progaram Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
14 | Terbangunnya Rumah Jumlah Rumah Khusus Unit 5 I -
Khusus beserta PSU Eessrta gsu bagi Rumah I -
bagi Korban Bencana QIan benoana I =
Kabupaten/Kota Lol Vv 5%
15 | Tersusunnya Jumlah Dokumen Dokumen 12 | 3
Kesepakatan Komitmen | Kesepakatan dengan T 3
dengan Pengembang/ Pengembang/Pelaku i 3
Pembangunan Rumah
Pelaku Pembangunan untuk Penerbitan izin v 3%)

untuk Penerbitan Izin
Pembangunan dan
Pengembangan
Perumahan Terintegrasi
Secara Elektronik

Pembangunan dan
Pengembangan
Perumahan Terintegrasi
Secara Elektronik




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

Kegiatan Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi

Rumah Korban Bencana atau Relokasi Program

Kabupaten/Kota

A.

1)

2)

3)
4)

S)

6)

7)

8)

Subkegiatan Identifikasi Lahan-Lahan Potensial
sebagai Lokasi Relokasi Perumahan
Subkegiatan Pengumpulan Data Rumah Korban
Bencana Kejadian Sebelumnya yang Belum
Tertangani

Subkegiatan Pendataan Tingkat Kerusakan
Rumah Akibat Bencana

Subkegiatan Pendataan Rumah Sewa Milik
Masyarakat, Rumah Susun dan Rumah Khusus
Subkegiatan Identifikasi Perumahan di Lokasi
yang Berpotensi Terkena Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Subkegiatan Pendataan dan Verifikasi Calon
Penerima Rumah bagi Masyarakat yang Terkena
Relokasi Program Kabupaten/Kota

Subkegiatan Identifikasi Perumahan di Lokasi
Rawan Bencana Kabupaten/Kota

Subkegiatan Pendataan dan Verifikasi Calon
Penerima Rumah bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota

Kegiatan Sosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau Relokasi
Program Kabupaten/Kota

1)

Subkegiatan Pembentukan dan Pelatihan Tim
Satgas, Tim Pendamping dan Fasilitator

Kegiatan Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah
Korban Bencana atau Relokasi Program
Kabupaten/Kota

1)
2)

3)

4)

9)

Subkegiatan Rehabilitasi Rumah bagi Korban
Bencana

Subkegiatan Pembangunan Rumah bagi Korban
Bencana

Subkegiatan Operasional dan Pemeliharaan
Lingkungan Perumahan pada Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Subkegiatan Pembangunan Rumah Khusus
beserta PSU bagi Masyarakat yang Terkena
Relokasi Program Kabupaten/Kota
Subkegiatan Pembangunan Rumah Khusus
beserta PSU bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

2.720.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

210.290.000

108.930.000

100.340.000

340.000

340.000

340.000




D.  Kegiatan Penerbitan Izin Pembangunan dan : Rp 414.992.100
Pengembangan Perumahan

Subkegiatan Fasilitasi Pemenuhan Komitmen . Rp 414.992.100
Penerbitan Izin Pembangunan dan
Pengembangan Perumahan Terintegrasi Secara
Elektronik
Jumlah Anggaran © Rp | 628.342.100

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN TEKNIK TATA BANGUNAN PAN PERUMAHAN
PERMUKIMAN

ERWIN PRASMANTA, S.T.. M.T.
NIP. 19730425 199903 1005

S ARIAN SARWONO, S.T.
NIP. 19840307 201001 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERWIN PRASMANTA, S.T., M.T.
Jabatan :  Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
PERMUKIMAN

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E.. M.Si. ERWIN PRASMANTA, S.T.. M.T.
NIP. 1979061200212 1 002 NIP. 19730425 199903 1005




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman
Tahun Anggaran 1 2026
S Target
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) 4) (5) (6) 7
1. | Terlaksananya Penyediaan dan Persen 100 I -
Penyediaan dan rehabilitasi rumah T T
Rehabilitasi Rumah layak huni bagi korban
Layak Huni Bagi bencana i )
Korban Bencana v 100%)
2. | Meningkatnya Berkurangnya jumlah Persen 0,59 I -
penduduk dengan unit RTLH (Rumah I =
hunian yang layak Tidak Layak Huni) m .
v 0,59%)
3. | Meningkatnya cakupan | Persentase luasan Persen 17,35 | -
penanganan kawasan kumuh M B
Perumahan dan sesuai SK yang
Kawasan Permukiman | ditangani i )
Kumuh v 17,35%)
4. | Meningkatnya Persentase Persen 16,79 | -
penyediaan PSU perumahan yang T N
(Prasarana, Sarana sudah dilengkapi PSU m -
dan Utilitas Umum) (Prasarana, Sarana
dan Utilitas Umum) v 16,79%)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program seba

anggaran sebagai berikut:

A. Program : Pengembangan Perumahan
B. Program: Kawasan Permukiman
C. Program: Perumahan dan Kawasan Permukiman

Kumuh

D. Program: Peningkatan Prasarana, Sarana dan
Utilitas Umum (PSU)

Jumlah Anggaran

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

gaimana tersebut di atas terdapat dukungan

3.793.441.632
1.501.247.300
1.530.000.000

8.330.741.450

15.155.430.382




*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
PERMUKIMAN

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E., M.Si. ERWIN PRASMANTA, S.T.. M.T.
NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 19730425 199903 1005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  FRAKAS ARIAN SARWONO, S.T.
Jabatan . Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ERWIN PRASMANTA, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERMUKIMAN PERUMAAAAN

ERWIN PRASMANTA, S.T.. M.T. FRA AN SARWONO, S.T.
NIP. 19730425 199903 1005 NIP. 19840307 201001 1 010




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
Tahun Anggaran : 2026
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan | Satuan Tahunan Triwulan | Target
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data Dokumen 1 | -
Data Lahan Potensial Identifikasi Lahan yang [ -
Sebagai Lokasi Relokasi | Potensial Sebagai m -
Lokasi Relokasi .
Perumahan Perumahan v 1%)
2 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data | Dokumen 1 | -
Data Rumah Korban Rumah Korban Bencana T "
Bencana Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota m -
" bel . Kejadian Sebelumnya
Kejadian Sebelumny yang Belum Tertangani W 1%)
yang Belum Tertangani
3 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen data Dokumen 1 | -
Data Rumah Terkena gumah yang Terkena T "
encana
Ber;canakKab_{L_l.pateanota Kabupaten/Kota m N
berdasarkan Tingkat berdasarkan Tingkat Vv 1)
Kerusakan Rumah Kerusakan Rumah
4 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data Dokumen 1 | -
Data Rumah Sewa Milik I\Rnumah SﬂaRMHEkh il :
asyarakat, Ruma
!:asyar:kat,RRumih Susun, dan Rumah i g
usun, dan Ruma KHijsis v, B
Khusus
5 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data | Dokumen 1 I -
Data Rumah di Lokasi gumah di !-?ka:i yang T :
: erpotensi Terkena
Ear;nge'rpl;otenm Terkena Relokasi Program m N
SHEISAS] Trogiarm Kabupaten/Kota V] 1)
Kabupaten/Kota
6 | Tersusundan Jumlah Dokumen Data Dokumen 1 | -
Terverifikasinya Bakal Calon Penerima i 2
Dokumen Data Bakal Rumah bagi Masyarakat
Calon Penerima Rumah | Y219 Terkena Relokasi Il -
a gn enerima Ruma Program V] )
bagi Masyarakat yang Kabupaten/Kota yang
Terkena Relokasi Terverifikasi
Program Kabupaten/Kota
7 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data | Dokumen 1 I =
Data Rumah di Lokasi gumah di Lokasi Rawan T g
R B encana
- i Kabupaten/Kota I 5
Kabupaten/Kota *
v 1%)
8 Dokumen 10 | -




Sasaran

Target .
No | Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan Satuan Tahugnan Triwulan | Target
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Tersusun dan Jumlah Dokumen Data Il -
Terverifikasinya Bakal Calon Penerima I -
Dokurmen Data Bakal Rumah bagi Korban W 10%)
: Bencana
Calon Penerima Rumah Kabupaten/Kota yang
bagi Korban Bencana Terverifikasi
Kabupaten/Kota
9 | Terlaksananya Jumlah Orang pada Tim Orang 20 | -
Pembentukan dan Satgas, Tim T -
Pelatihan Tim Satgas, Pendamping; dan m :
: . Fasilitator yang
Tim Pendamping, dan Terbentuk dan Terlatih IV 20%)
Fasilitator
10 | Terehabilitasinya Rumah | Jumlah Rumah Korban Unit 5 | E
bagi Korban Bencana Eegca“? s Rumah Ml <
abupaten/Kota yang
NPT Terehabilitasi Il :
% 5%)
11 | Terbangunnya rumah Jumlah Rumah bagi Unit 2 | -
bagi Korban Bencana Korban Bencana Rumah Ml =
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang m :
Terbangun -
\% 2%)
12 | Terlaksananya Jumlah Rumah pada Unit 5 I =
0perasi0na] dan Lokasi Relokasi Rumah M ~
; : Program
E_emsllharaa; Sl h Kabupaten/Kota yang i -
ing Uﬂgan- erumanan Dilaksanakan v 5*)
pada Lokasi Relokasi Operasional dan
Program Kabupaten/Kota | Pemeliharaan
13 | Terbangunnya Rumah Jumlah Rumah Khusus Unit 1 | -
Khusus beserta PSU :neserta iStLJ bagi Rumah T .
; asyarakat yang
?ag:( Masg{azal;at }Iang Terkena Relokasi i -
erkena Relokasi Program v ™
Progaram Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
14 | Terbangunnya Rumah Jumlah Rumah Khusus Unit 5 | -
Khusus beserta PSU ﬁeserta BPSU bagi Rumah M -
i K orban Bencana .
bagi Korban Bencana Kabupaten/Kota 1M
Kabupaten/Kota vV 5%)
15 | Tersusunnya Jumlah Dokumen Dokumen 12 | 3
Kesepakatan Komitmen | Kesepakatan dengan T 3
den Pengembang/Pelaku
gan 3
B T Pembangunan Rumah Il
Sngenuangiraice untuk Penerbitan izin v 3"

Pembangunan untuk
Penerbitan lzin
Pembangunan dan
Pengembangan

Pembangunan dan
Pengembangan
Perumahan Terintegrasi
Secara Elektronik




No

Sasaran

Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan | Satuan

Kerja

Target
Tahunan

Triwulan

Target

(1)

(2) (3) (4)

()

(6)

(7)

Perumahan Terintegrasi
Secara Elektronik

Keterangan:

i

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A.

Kegiatan Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi

Rumah Korban Bencana atau Relokasi Program

Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Identifikasi Lahan-Lahan Potensial
sebagai Lokasi Relokasi Perumahan

2) Subkegiatan Pengumpulan Data Rumah Korban
Bencana Kejadian Sebelumnya yang Belum
Tertangani

3) Subkegiatan Pendataan Tingkat Kerusakan
Rumah Akibat Bencana

4) Subkegiatan Pendataan Rumah Sewa Milik
Masyarakat, Rumah Susun dan Rumah Khusus

5) Subkegiatan Identifikasi Perumahan di Lokasi
yang Berpotensi Terkena Relokasi Program
Kabupaten/Kota

8) Subkegiatan Pendataan dan Verifikasi Calon
Penerima Rumah bagi Masyarakat yang Terkena
Relokasi Program Kabupaten/Kota

7) Subkegiatan Identifikasi Perumahan di Lokasi
Rawan Bencana Kabupaten/Kota

8) Subkegiatan Pendataan dan Verifikasi Calon
Penerima Rumah bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota

Kegiatan Sosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan

Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau Relokasi

Program Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Pembentukan dan Pelatihan Tim
Satgas, Tim Pendamping dan Fasilitator

Kegiatan Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah

Korban Bencana atau Relokasi Program

Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan Rehabilitasi Rumah bagi Korban
Bencana

2) Subkegiatan Pembangunan Rumah bagi Korban
Bencana

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

2.720.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

340.000

210.290.000

108.930.000

100.340.000




3) Subkegiatan Operasional dan Pemeliharaan : Rp 340.000
Lingkungan Perumahan pada Relokasi Program
Kabupaten/Kota

4) Subkegiatan Pembangunan Rumah Khusus . Rp 340.000
beserta PSU bagi Masyarakat yang Terkena
Relokasi Program Kabupaten/Kota

5) Subkegiatan Pembangunan Rumah Khusus . Rp 340.000
beserta PSU bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota
D. Kegiatan Penerbitan Izin Pembangunan dan : Rp 414.992.100
Pengembangan Perumahan
Subkegiatan Fasilitasi Pemenuhan Komitmen . Rp 414.992.100

Penerbitan |zin Pembangunan dan
Pengembangan Perumahan Terintegrasi Secara
Elektronik

Jumlah Anggaran . Rp 628.342.100

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN TEKNIK TATA BANGUNAN/DAN PERUMAHAN
PERMUKIMAN

ERWIN P ANTA, S.T.. M.T. E RIAN SARWONO, S.T.
NIP. 19730425 199903 1005 NIP. 19840307 201001 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FIENA INDRIASARI, S.T.
Jabatan . Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ERWIN PRASMANTA, S.T., M.T.
Jabatan :  Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERMUKIMAN PERUMAHAN

ERWIN P MANTA. S.T.. M.T. IENA INDRIASARI, S.T.
NIP. 19730425 199903 1005 NIP. 19810113 200604 2 007




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Teknik Tata Bangunan dan Perumahan
Tahun Anggaran : 2026
SN Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Satuan 9 Triwulan | Target
3 Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) @) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Orang 20 I -
Sosialisasi Standar | Orang/Sukarelawan Il .
Teknis Penyediaan | Y2ng Mengikut Il -
Rehabilitasi Sosialisasi Standar 5
dan Rehabilitasi Teknis Penyediaan v 2%)
Rumah kepada dan Rehabilitasi
Masyarakat/Sukarel | Rumah Korban
awan Tanggap Bencana
Hhncand Kabupaten/Kota
2 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Data | Dokumen 10 | -
Koordinasi untuk | Penerima Bantuan T :
Menyepakati berdasarkan Jenis m -
: .| Layanan
Penerima dan Jenis *
Y 10%)
Pelayanan
3 | Terlaksananya Jumlah orang yang Orang 20 | -
Rembug Warga terfasilitasi dalam i %
untuk Menentukan | "émbug warga dalam :
o Parei menentukan Calon il
HHONL Foneiina Penerima Rumah W 207
Rumah bagi bagi Masyarakat
Masyarakat yang yang Terkena
Terkena Relokasi | Relokasi Program
Program Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
4 | Terlaksananya Jumlah orang yang Orang 20 | -
Rembug Warga terfasilitasi dalam i 5
untuk Menentukan | 'émbug warga dalam m -
o Paisibia menentukan Calon
y Penerima Rumah v 20%)
Rumah bagi bagi Korban
Korban Bencana Bencana
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
5 | Terlaksananya Jumlah Orang yang Orang 20 | -
Sosialisasi Mengikuti Sosialisasi T .
Pengembangan
iengemrl]aangsan Perumahan Baru dan i -
erumanan Bard | pekanisme Akses V] 20)
dan Mekanisme Pembiayaan
Akses Pembiayaan | Perumahan

Perumahan




Sasaran
No | Kinerja/Rencana Indika_t il Satuan Target Triwulan | Target
i ¢ Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
6 | Terlaksananya Jumlah Orang yang Orang 20 | -
Sosialisasi tentang | Mengikuti Sosialisasi T -
Mekanisme Tentang Mekamsme o -
; Penggantian Hak
Penggantian Hak | ata5 Tanah dan/atau WY, 20%)
atas Tanah Bangunan
dan/atau Bangunan
7 | Terlaksananya Jumlah Rumah Tidak Unit 31 | 2
Perbaikan Rumah | Layak Huniyang Rumah T .
Tidak Layak Huni | Diperbaiki m -
v 31%)
8 | Terlaksananya Luas Kawasan Ha 2 | -
Peremajaan Permukiman Kumuh M N
Kawasan yang Diremajakan i .
Permukiman V] 2%
Kumuh
9 | Terlaksananya Jumlah Rumah Baru Unit 10 | -
Pembangunan Bﬁgak Huni Yf?(g T -
ibangun untu
zs:au:ti 1a(ru Laye Peningk_atan Kualitas il -
; Permukiman Kumuh IV 10%)
Peningkatan dengan Luas di
Kualitas Bawah 10 (Sepuluh)
Permukiman Ha
Kumuh dengan
Luas di Bawah 10
(Sepuluh) Ha
10 | Terlaksananya Jumlah Rumah Tidak Unit 69 | -
Perbaikan Rumah ;ayak Huhni untuk i -
: ; encegahan
Tigak Layak tun Terhac?ap Tumbuh 1] -
untuk Pencegahan | 4., Berkembangnya N )
Terhadap Tumbuh | permukiman Kumuh
dan di Luar Kawasan
Berkembangnya Permukiman Kumuh
Permukiman dengan Luas di
Kumuh di Luar Bawah 10 (Sepuluh)
Ha yang Diperbaiki
Kawasan
Permukiman
Kumuh dengan
Luas di Bawah 10
(Sepuluh) Ha
11 | Perencanaan Jumiah Dokumen Dokumen 1 | -
Penyediaan PSU | Perencanaan T ;
Perumahan Penyediaan PSU M -
Perumahan
v 1




Sasaran .
Indikator Target .
inerj Satuan Triwulan | Target
P Kmerja.IRenc_‘.ana Subkegiatan Tahunan 9
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
12 | Terlaksananya Jumlah Lokasi Lokasi 10 | g
Penyediaan Perumahan yang T N
Prasarana, Sarana, Disediakan 1 -
s Prasarana, Sarana,
dan Utilitas Umum | gan Utilitas Umum v 10%)
di Perumahan yang Menunjang
untuk Menunjang Fungsi Hunian
Fungsi Hunian
13 | Terlaksananya Jumlah Laporan Laporan 1 | -
Verifikasi dan Hasil Serah Terima T )
Penyerahan PSU PSU Permaban i -
Barmahan da yang Terverifikasi
dari Pengembang v 4%
Pengembang
Keterangan:

1.

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Sosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau Relokasi
Program Kabupaten/Kota

1)

2)

3)

4)

S)

6)

Subkegiatan Standar Teknis Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah kepada Masyarakat/
Sukarelawan Tanggap Bencana

Subkegiatan Koordinasi untuk Menyepakati
Penerima dan Jenis Pelayanan

Subkegiatan Rembug Warga untuk Menentukan
Calon Penerima Rumah bagi Masyarakat yang
Terkena Relokasi Program Kabupaten/Kota
Subkegiatan Rembug Warga untuk Menentukan
Calon Penerima Rumah bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota

Subkegiatan Sosialisasi Pengembangan
Perumahan Baru dan Mekanisme Akses
Pembiayaan Perumahan

Subkegiatan Sosialisasi tentang Mekanisme
Penggantian Hak atas Tanah dan/atau Bangunan

B. Kegiatan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha

1)
2)

Subkegiatan Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni
Subkegiatan Pelaksanaan Peremajaan Kawasan
Permukiman Kumuh

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

2.040.000,00

340.000,00

340.000,00

340.000,00

340.000,00

340.000,00

340.000,00
1.501.247.300,00

765.868.000,00
455.379.300



3) Subkegiatan Pembangunan Rumah Baru Layak . Rp 280.000.000,00
Huni untuk Peningkatan Kualitas Permukiman
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha

C. Kegiatan Pencegahan Perumahan dan Kawasan : Rp 1.530.000.000,00
Permukiman Kumuh pada Daerah Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni : Rp 900.000.000,00

untuk Pencegahan Terhadap Tumbuh dan
Berkembangnya Permukiman Kumuh di Luar
Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di
Bawah 10 (Sepuluh) Ha
2) Subkegiatan Pembangunan Rumah Baru Layak : Rp 630.000.000,00
Huni dalam Rangka pencegahan terhadap Kumuh
dan berkembangnya Perumahan Kumuh dan
Permukiman Kumuh Baru

D. Kegiatan Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan : Rp 8.330.741.450,00
1) Subkegiatan Perencanaan Penyediaan PSU : Rp 745.200.000,00
Perumahan
2) Subkegiatan Operasional dan Pemeliharaan . Rp 267.225.000,00
Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di
Perumahan
3) Subkegiatan Verifikasi dan Penyerahan PSU . Rp 343.254.400,00
Perumahan dari Pengembang
4) Subkegiatan Penyediaan Prasarana, Sarana, dan : Rp 6.975.062.050,00
Utilitas Umum di Perumahan
Jumlah Anggaran : Rp 11.364.028.750,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERMUKIMAN PERUMAHAN

ERWIN PRASMANTA, S.T.. M.T. FIENA INDRIASARI, S.T.

NIP. 19730425 199903 1005 NIP. 19810113 200604 2 007
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email ; dinas.EuekE@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUH ZUKRI, S.IP.
Jabatan . Kepala UPTD Rusunawa dan Permakaman
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD RUSUNAWA
DAN PERMAKAMAN

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E., M.Si.
NIP. 19790614200212 1 002 NIP. 19700705°199103 1 010




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Kepala UPTD Rusunawa dan Permakaman
Tahun Anggaran : 2026

SHearan Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Satuan 9 Triwulan Target
i Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Dokumen 12 | -
Penatausahaan | Pemanfaatan 1l .
Pemanfaatan Rumah Susun T -
R hS Umum dan/atau -
MY -SUSUn Rumah Khusus v 12%)
Umum dan/atau
Rumah Khusus

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil : Rp 3.163.059.532,00
Konstruksi
1) Subkegiatan Penatausahaan Pemanfaatan : Rp 3.163.059.532,00
Rumah Susun Umum dan/atau Rumah Khusus
Jumlah Anggaran : Rp 3.163.059.532,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD RUSUNAWA
DAN PERMAKAMAN

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E., M.Si. P
NIP. 1979061p 200212 1 002 NIP. 19700705 199103 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax. (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANANG SURYA JULIASTOWO, S.T., M.Ling.
Jabatan . Kepala UPTD Pengamatan Pengairan Opak Oyo
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGAMATAN PENGAIRAN
OPAK OYO

JIMMY ALRAN M. BOLON, S.E., M.Si. ANANG S. JULIASTOWO, S.T., M.Ling.
NIP. 1979061 200212 1 002 NIP. 19720706 200604 1 015




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala UPTD Pengamatan Pengairan Opak Oyo

Tahun Anggaran : 2026
Saearan Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Satuan arge Triwulan Target
. Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) () (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Panjang Jaringan Km 6 I -

Kegiatan Operasi
dan Pemeliharaan
Jaringan Irigasi
Permukaan

Irigasi Permukaan
yang Dioperasikan
dan Dipelihara

6*)

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut

dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sistem
Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah Irigasi yang
Luasnya di Bawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Jaringan

Irigasi Permukaan

Jumlah Anggaran

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA

JIMMY ALRAN M. §IMBOLON, S.E., M.Si.
NIP. 19790642 200212 1 002

Bantul,

PIHAK PERTAMA

Rp

Rp

Rp

di atas terdapat

1.970.881.996,00

1.970.881.996,00

1.970.881.996,00

Januari 2026

KEPALA UPTD PENGAMATAN

A

PENGAIRAN OPAK OYO

+

ANANG S. JULJASTOWO, S.T., M.Ling.

NIP. 19720706 200604 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp/ Fax. (0274) 367310

Website: dEUEkE.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RIDWAN, S.T.
Jabatan . Kepala UPTD Pengamatan Pengairan Winongo
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan : Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGAMATAN PENGAIRAN
WINONGO

JIMMY ALRAN M. E; RIDWAN, S.T.
NIP. 1979061R 200212 1 002 NIP. 19770707 199703 1 003




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah
Jabatan

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala UPTD Pengamatan Pengairan Winongo

Tahun Anggaran : 2026
SasArn Indikator Target
No | Kinerja/Rencana : Satuan erae Triwulan Target
3 Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Panjang Jaringan Km 6 | -
Kegiatan Operasi Irigasi Permukaan Il -
dan Pemeliharagn | Yand Dioperasikan 10 -
. s dan Dipelihara
Jaringan Irigasi v 6%)
Permukaan
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Rp 1.970.881.996,00
Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah Irigasi yang
Luasnya di Bawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Rp 1.970.881.996,00
Irigasi Permukaan
Jumiah Anggaran Rp 1.970.881.996,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA
KEPALA

PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PENGAMATAN
PENGAIRAN WINONGO

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E., M.Si.

E. RIDWAN, S.T.
NIP. 19790612§200212 1 002

NIP. 19770707 199703 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERU WAJITO, SH, M.Ling
Jabatan . Kepala UPTD Pengelolaan Air Limbah Domestik
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGELOLAAN AIR LIMBAH
DOMESTIK

g

JIMMY ALRAN M. B HERU WAJITO, SH. M.Ling
NIP. 197904)2 200212 1 002 NIP. 19731217 199303 1 003




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Kepala UPTD Pengelolaan Air Limbah Domestik
Tahun Anggaran : 2026
Saseran Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Hasil J Satuan bl Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
Kerja
(1 (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlayaninya Rumah Jumlah Rumah Rumah 120 | -
Tangga dalam Jasa Tangga yang Terlayani | Tangga I -
Penyedotan Lumpur Jasa Penyedotan I =
v Lumpur Tinja
Tinja v 120%)
2 | Tersedianya Sarana Jumlah Sarana Unit 2 | -
Pengangkutan Lumpur | Pengangkutan Lumpur I -
Tinja Tinja yang Disediakan M "
v 2%)
3 | Beroperasi dan Jumlah Sistem Unit 2 I -
Terpeliharanya Sistem | Pengelolaan Air I -
Pengelolaan Air Limbah | Limbah Domestik i -
D tik (SPALD (SPALD) yang -
omestik ( ) Dioperasikan dan v 2%)
Dipelihara
Keterangan:

1:

Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air : Rp
Limbah Domestik dalam Daerah Kabupaten/Kota

1) Subkegiatan
Lumpur Tinja

Penyediaan Jasa

Penyedotan : Rp

2) Subkegiatan Penyediaan Sarana Pengangkutan : Rp

Lumpur Tinja

3) Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Sistem : Rp
Pengelolaan Air Limbah Domestik

Jumlah Anggaran

Rp

1.914.959.089,00
36.654.715,00
37.023.800,00
1.874.280.574,00

1.914.959.089,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGELOLAAN AIR
LIMBAH DOMESTIK

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E.. M.Si. HERU WAJITO, SH, M.Ling
NIP. 197906173 200212 1 002 NIP. 19731217 199303 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUH ZUKRI, S.IP.
Jabatan . Kepala UPTD Pengamatan Pengairan Opak Oyo
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGAMATAN PENGAIRAN
OPAK OYO

%

JIMMY ALRAN M. §IMBOLON, S.E., M.Si. MUH ZUHKRI, S.IP.
NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 197007051199103 1 010




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Kepala UPTD Pengamatan Pengairan Opak Oyo
Tahun Anggaran : 2026
MmAND Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Satuan e Triwulan Target
: Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Panjang Jaringan Km 6 | -
Kegiatan Operasi Irigasi Permukaan I

dan Pemeliharaan | Y2ng Dioperasikan

: i dan Dipelihara it -
Jaringan Irigasi v 6*)

Permukaan

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sistem : Rp 1.970.881.996,00
Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah Irigasi yang
Luasnya di Bawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) Daerah

Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Jaringan : Rp 1.970.881.996,00
Irigasi Permukaan
Jumlah Anggaran : Rp 1.970.881.996,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGAMATAN
PENGAIRAN OPAK OYO

JIMMY ALRAN M. SIMBOLON, S.E.. M.Si. MUH ZUKRI, S.IP.
NIP. 19790613 200212 1 002 NIP. 197007(? 199103 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Q Oy ) Y o

JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310
Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupk

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SARJANA, S.AP.
Jabatan . Kepala UPTD Rusunawa dan Permakaman
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD RUSUNAWA
DAN PERMAKAMAN

ANA S.AP.
NIP. 19720703 199303 1 009

JIMMY ALRAN M. E.
NIP. 197906{12 200212 1 002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Kepala UPTD Rusunawa dan Permakaman
Tahun Anggaran : 2026

e Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Satuan 9 Triwulan Target
y i Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Dokumen 12 | -
Penatausahaan | Pemanfaatan Il 2
Pemanfaatan Rumah Susun i :
RS Umum dan/atau .
Rumah Khusus v 12%)
Umum dan/atau
Rumah Khusus

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran SubKegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil : Rp 3.163.059.532,00
Konstruksi
1) Subkegiatan Penatausahaan Pemanfaatan : Rp 3.163.059.532,00
Rumah Susun Umum dan/atau Rumah Khusus
Jumlah Anggaran : Rp 3.163.059.532,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD RUSUNAWA
DAN PERMAKAMAN

»?

JIMMY ALRAN M. §IMBOLON, S.E.. M.Si. SARJANA, S AP.
NIP. 1979061 200212 1 002 NIP. 19720703 199303 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax. (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email ; dinas.pupkp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BENYAMIN RUKIYANTO TANGGONO, S.T.
Jabatan . Kepala UPTD Pengamatan Pengairan Winongo
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGAMATAN PENGAIRAN
WINONGO
@/\——Tﬁ_—____}
JIMMY ALRAN M. $IMBOLON, S.E.. M.Si. BENYAMIN R. TANGGONO, S.T.

NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 19690121198911 1 001




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman

Jabatan : Kepala UPTD Pengamatan Pengairan Winongo
Tahun Anggaran : 2026
SEapran Indikator Target
No | Kinerja/Rencana . Satuan b Triwulan Target
: ; Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) )
1 | Terlaksananya Panjang Jaringan Km 6 I -
Kegiatan Operasi Irigasi Permukaan [ -
dan Pemeliharaan | ¥ang Dioperasikan I -
: s 3 dan Dipelihara
Jaringan Irigasi v 6%)
Permukaan
Keterangan:

1.

dukungan anggaran sebagai berikut:

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut

A. Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sistem
Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah Irigasi yang
Luasnya di Bawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) Daerah

Rp 1.970.881.996,00

di atas terdapat

Kabupaten/Kota
1) Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Jaringan : Rp
Irigasi Permukaan
Jumlah Anggaran : Rp

1.970.881.996,00

1.970.881.996,00

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGAMATAN
PENGAIRAN WINONGO

/

JIMMY ALRAN M. S|MBOLON, S.E.. M.Si.
NIP. 19790618 200212 1 002

BENYAMIN R. TANGGONO, S.T.
NIP. 19690121198911 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN

DAN KAWASAN PERMUKIMAN
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JI. Panembahan Senopati, Palbapang, Bantul DI Yogyakarta Kode Pos 55713
Telp / Fax . (0274) 367310

Website: dpupkp.bantulkab.go.id | Email : dinas.pupkp@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERU WAJITO, SH, M.Ling
Jabatan . Kepala UPTD Pengelolaan Air Limbah Domestik
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JIMMY ALRAN MANUMPAK SIMBOLON, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGELOLAAN AIR LIMBAH
DOMESTIK

S

JIMMY ALRAN M. SJ]MBOLON, S.E., M.Si. HERU WAJITO, SH, M.Ling
NIP. 1979061% 200212 1 002 NIP. 19731217 199303 1 003




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman
: Kepala UPTD Pengelolaan Air Limbah Domestik

Tahun Anggaran : 2026
SaRslran Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Hasil 4 Satuan ge Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
Kerja
) (2) (3) (4) (5) (6) )
1 | Terlayaninya Rumah Jumlah Rumah Rumah 120 I -
Tangga dalam Jasa Tangga yang Terlayani | Tangga I -
Penyedotan Lumpur Jasa Penyedotan i .
= Lumpur Tinja
Tinja vV 120%)
2 | Tersedianya Sarana Jumlah Sarana Unit 2 | -
Pengangkutan Lumpur | Pengangkutan Lumpur [ -
Tinja Tinja yang Disediakan m =
% =
3 | Beroperasi dan Jumlah Sistem Unit 2 | -
Terpeliharanya Sistem | Pengelolaan Air Il -
Pengelolaan Air Limbah | Limbah Domestik 0 -
o tik (SPA (SPALD) yang .
omestik (SPALD) Dioperasikan dan v 2%)
Dipelihara
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran SubKegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air : Rp
Limbah Domestik dalam Daerah Kabupaten/Kota

1.914.959.089,00

1) Subkegiatan Penyediaan Jasa Penyedotan : Rp 36.654.715,00
Lumpur Tinja :
2) Subkegiatan Penyediaan Sarana Pengangkutan : Rp 37.023.800,00

Lumpur Tinja

3) Subkegiatan Operasi dan Pemeliharaan Sistem : Rp

1.874.280.574,00

Pengelolaan Air Limbah Domestik

Jumlah Anggaran

Rp 1.914.959.089,00




*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA KEPALA UPTD PENGELOLAAN AIR
LIMBAH DOMESTIK

H

JIMMY ALRAN M. MBOLON, S.E.. M.Si. HERU WAJITO, SH, M.Ling
NIP. 19790612 200212 1 002 NIP. 19731217 199303 1 003




(. 0274 - 367310 @ www.dpupkp.bantulkab.go.id Q.u.p Senopati Palbapang Bantul



	01 SEKRE
	Cover PK-1 depan
	Cover PK-2 kadis
	01 PK KADIN 2026
	Cover PK-3 sekre
	Scan SK Januari 2026 Plt Sekretaris
	Scan PK 2026 Januari Sekretariat
	02 Scan PK 2026 Februari Sekret full

	02 SDA
	Cover PK-4 sda
	Scan PK Januari 2026 Kabid SDA
	Scan PK 2026 Januari SDA
	03 Scan PK 2026 Februari SDA full

	03 CK
	Cover PK-6 ck
	04 Scan PK 2026 Februari CK full

	04 BM
	Cover PK-5 bm
	Scan PK Januari 2026 Kabid Bina Marga
	Scan PK 2026 Januari BM
	05 Scan PK 2026 Februari BM full

	05 BIKON
	Cover PK-7 bikon
	Scan PK Januari 2026 Kabid Bikon
	Scan PK 2026 Januari Bikon
	07 Scan PK 2026 Februari Bina Konstruksi full

	06 PERKIM
	Cover PK-8 perkim
	Scan PK Januari 2026 Kabid Perkim
	Scan PK 2026 Januari Perkim
	06 Scan PK 2026 Februari Perkim full

	07 UPTD
	Cover PK-9 uptd
	Scan PK 2026 Januari UPTD
	08 Scan PK 2026 Februari UPTD
	Cover PK-10 blkg




